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Ustawa z dn.14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z dnia 11 stycznia 2017 1. poz. 59)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkéw i Sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzaminéw w szkotach publicznych.

Rozdzial 1

§ 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

Nazwa placowki brzmi: Szkota Podstawowa Nr 8 w Rzeszowie.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Rzeszowie przy ulicy Antoniego Kopaczewskiego 2.
Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Rzeszow.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiatyw Rzeszowie.
Szkota jest publiczng o$mioletnia szkolg podstawowsa.
Czas rozpoczecia i1 zakonczenia roku szkolnego oraz przerw i ferii okresla Minister Edukacji Narodowej
rozporzadzeniem w sprawie organizacji roku szkolnego. Pierwszy semestr trwa 19 tygodni. Rada
Pedagogiczna moze zmieni¢ termin pierwszego semestru.
W Szkole Podstawowej nr 8 w Rzeszowie obowigzuje polityka RODO.
Nazwa szkoty z ust. 1 uzywana jest w pelnym brzemieniu na pieczatkachi pieczeciach.



Rozdzial 11

§ 2.
CELE | ZADANIA SZKOLY

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z:

1) szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i innych ustawach oraz
przepisach wydanych na ich podstawie. Kieruje si¢ réwniez zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Miedzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich i1 Politycznych, Miedzynarodowej Konwencji
o Prawach Dziecka.

2) wytycznych Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie.

3) wytycznych organu prowadzacego.

4) uchwat Rady Pedagogiczne;.

5) wnioskéw Rady Rodzicow.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ petnego rozwoju umystowego moralno-emocjonalnego i fizycznego

W zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi. Przygotowuje ich do zycia

w spoleczenstwie obywatelskimw oparciuo zasady demokracji, solidarno$ci, tolerancji, sprawiedliwosci

i wolnosci.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty, a w szczegdlnosci umozliwia:

1) realizacj¢ obowigzku szkolnego,

2) zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty,

3) dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

4. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej poprzez:

1) realizacje¢ podstawy programowej i programOw nauczania z wszystkich przedmiotow,

2) atrakcyjny inowatorski proces nauczania, przy wspotdziataniu ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami wspomagajacymi prace szkoty,

3) efektywne wspoétdziatanie w zespole oraz prace w grupie,

4) rozwigzywanie problemow w tworczy sposob,

5) planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej nauki i przyjmowanie za nig odpowiedzialnosci,

6) udziat w konkursach przedmiotowych,

7) uczestnictwo w zyciu kulturalnym,

8) udziat w szkolnych programach i projektach,

9) udziat w zajeciach pozalekcyjnych.

5. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) systematyczne prowadzenie obserwacji uczniow,

2) zapewnienie szczeg6lnej opieki wychowawczej uczniom, ktorzy wykazuja cechy niedostosowania
spolecznego,

3) organizowanie dla uczniéw majacych trudnosci w nauce réznorodnych form pomocy, w szczego6lnosci
zaje¢ specjalistycznych zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, policjg, sadem rodzinnym, placowkami stuzby
zdrowia, MOPS-em.

6. Szkota umozliwia korzystanie z zasobow biblioteki szkolnej, swietlicy szkolnej, stotdéwki oraz gabinetu
higieny szkolne;j.

7. Szkota ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym).

8. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci harodowej, etnicznej, jezykowe;j.

9. Szkota uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, organizuje nauke religii na zyczenie
rodzicow, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
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Szkota upowszechnia wiedzg ekologiczng i ksztattuje wtasciwe postawy wobec ochrony §rodowiska.

Szkota poszerza wiedze i umiej¢tno$ci zwigzane ze zdrowym stylem zycia, profilaktyka zachowan

ryzykownych (zwtaszcza w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego).

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole

i W czasie pozostatych zajeé organizowanych przez szkotg. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg

do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Szkota przeprowadza egzamin osmioklasisty, wg zasad okreslonych przez CKE.

Szkota podejmuje dziatania w zakresie doradztwa zawodowego zgodnie z zalozeniami zawartymi

w programie wychowawczo-profilaktycznym, orientacji zawodowej w klasach I-1l1 oraz szkolnym

programie doradztwa zawodowego w klasach I-V1.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, w szczeg6lnosci harcerskie prowadzace dziatalnosé

wychowawcza, w tym patriotyczng i wolontariacka, wzbogacajace formy dziatalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Szkota tworzy warunki do rozwoju aktywno$ci uczniéw, zapewnia ksztaltowanie u uczniéw postaw

przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajacych przygotowaniu do aktywnego uczestnictwa w zyciu

gospodarczym.

Edukacja szkolna przebiega w etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych dziecka:

1) | etap —klasy I-111: edukacja wczesnoszkolna,

2) |l etap — klasy IV-VIII: ksztatcenie przedmiotowe.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny, uchwalony przez radg¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna, po konsultacjach z samorzadem uczniowskim,

3) zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

W celu zwiekszenia bezpieczenstwa uczniow i pracownikdéw, zapobiegania zagrozeniom zycia, zdrowia i

mienia oraz innych dziatan szkodliwych, wykrywania wykroczen i przestepstw w szkole prowadzony jest

elektroniczny monitoring wizyjny, zakres i dostep okresla regulamin.

1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku szkolnego;

2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cala dobe;

3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora nie dtuzej niz 30 dni;

4) odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona;

5) nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte wytacznie w celu wyjasnienia wykroczen przeciwko
uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie szkoty lub mieniu szkolnemu;

6) rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i intymnosci
ucznidéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;
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§ 3.
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

1. Organami szkoty sa:

n

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski

§ 4.
DYREKTOR SZKOLY

Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz.

Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty.

Dyrektor szkoty posiada nast¢pujace obowigzki i uprawnienia:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza szkoty,

2) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne szkoty,

3) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny, przestawia go do zatwierdzenia radzie
pedagogicznej oraz do opinii radzie rodzicow,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoScig nauczycieli i wychowawcow,

5) sprawuje opicke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez wspotdziatanie z samorzadem uczniowskim,

6) Kkontroluje spetnianie obowigzku szkolnego iza zgoda organu prowadzacego wydaje decyzje
administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota, zezwolenia na
wczesniejsze przyjecie dziecka do szkoty, odroczenia obowigzku szkolnego oraz przeprowadzanie
egzaminu klasyfikacyjnego, zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki, zwalnia uczniéw
z zaje¢ wychowania fizycznego,

7) zatwierdza do uzytku szkolny zestaw programéw, po ich zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng
1 rade rodzicow,

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

9) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizujepodejmowane przez nig uchwaty,

10) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi przepisami,

11) przyznaje nagrody i wymierza kary administracyjne pracownikom szkoty,

12) ma prawo ukara¢ nauczyciela lub pracownika szkoly, ktory nie przestrzega tajemnicy stuzbowej
zgodnie z karami administracyjnymi zawartymi w Karcie Nauczyciela,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

14) dokonuje oceny (za okres stazu) nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego,

15) w drodze decyzji administracyjnej nadaje nauczycielowi stazyScie stopien nauczyciela
kontraktowego,

16) wspotpracuje z radg rodzicéw, radg pedagogiczng i samorzademuczniowskim,

17) wspotpracuje z organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi na terenie szkoly i poza nia,

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty,

19) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrodi kar stosowanych wobec uczniow,

20) ksztattuje tworcza atmosfer¢ w szkole sprzyjajaca nowatorskiemu procesowi ksztatcenia i wysokiej
jakosci edukacji,

21) organizuje wyposazenie szkoty w niezbedny sprzet i $rodki dydaktyczne,

22) nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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23) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie,

24) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

4. Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) realizacj¢ podstaw programowych poszczegdlnych przedmiotowi w zwiazku z tym za poziom
uzyskiwanych przez szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz opieke nad dzie¢mi,

2) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty ze Statutem i innymi przepisami prawa,

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych sie w obiekcie zespotu oraz stan sanitarny oraz stan ochrony
przeciwpozarowej szkoty,

4) zgodne przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej za bezpieczenstwo
pieczeci i drukow $cistego zarachowania,

5) zadania wymienione w pkt. 4 dyrektor szkoty moze powierzy¢ upowaznionemu przez niego pisemnie
pracownikowi szkoty, po jego uprzednim przeszkoleniu,

6) w przypadku nicobecnosci dyrektora jego obowiagzki pelni wicedyrektor szkoty lub pedagog szkolny.

§ 5.
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rade pedagogiczna, tworza jag WSzyscCy nauczyciele pracujacy w szkole.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, a w czasie nieobecnosci dyrektora
wicedyrektor.

3. Zebrania rady moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, rady rodzicéw, organu prowadzacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Uchwaly rady pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci przynajmniej 50% jej
cztonkow.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

6. Czlonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica posiedzen. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa
zobowigzani do nieujawniania wszelkich spraw, ktore moglyby narusza¢ dobro osobiste ucznidow, ich
rodzicow, nauczycielii innych pracownikow szkoty.

7. Rada pedagogiczna jako organ stanowiacy i opiniodawczy posiada nastepujace kompetencje:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian. Zatwierdza statut szkoty,

2) zatwierdza plany i programy pracy szkoty,

3) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji zgodnie z regulaminem ocenianiai promowania,

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego,

5) podejmuje uchwaly w sprawie doskonalenia zawodowego, opiniowaniepracy szkoty, w tym
tygodniowego rozktadu zaje¢, planu finansowego szkoty, wnioskow dyrektora o odznaczenia dla
pracownikow,

6) wnioskujedo organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty,

7) deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

8) wnioskuje do dyrektora szkoly o odwotanie wicedyrektora szkoty.

§ 6.
RADA RODZICOW

1. W szkole dziala rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.
2. Rada rodzicow sktada si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach

przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
3. Prezydium rady rodzicéw tworzy przewodniczacy, zastepca przewodniczacego i skarbnik.
4. Radarodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
5. W ramach swych kompetencji rada rodzicow moze:



1) zapoznaési¢ z wnioskami nadzoru pedagogicznego i informacja o dziatalnosci szkoly, ktora
przedstawia dyrektor szkoty,

2) wystapi¢ do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi funkcjonowania
szkoly,

3) udziela¢ pomocy samorzagdowi uczniowskiemu,

4) dziata¢ na rzecz stalej poprawy bazy dydaktycznej,

5) pozyskiwa¢ $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty,

6) dziata¢ na rzecz ucznidow potrzebujacych pomocy i wsparcia z przyczyn rodzinnych lub losowych.

7) delegowaéprzedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora.

Rada rodzicow wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§7.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Organem samorzadu uczniowskiego jest rada samorzadu uczniowskiego wybrana w gltosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.
Samorzad wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynowanie dziatan
wolontariackich na terenie szkoty. Szczegétowe zasady dziatania wolontariatu okresla regulamin SU.
Samorzad uczniowski dziata w oparciu o regulamin SU.
Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie wzakresie
praw uczniow.
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Rozdzial IV

§ 8.
ORGANIZACJA SZKOLY
Szkota ksztalci dzieci od klasy I do VIII.
W szkole moze by¢ utworzony punkt przedszkolny.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnegowydane przez MEN.
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektoraw terminie okreslonym przez organ prowadzacy, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty podstawowej
zatwierdza organ prowadzacyszkofe.
W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg zajec
nicobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Uczniowie oddziatu w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, przewidzianych planem
nauczania i programami nauczania zawartymi w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania.
Liczba uczniéw w oddziatach 1-3 nie przekracza 25. Istnieje mozliwo$¢ zwigkszenia tej liczby o 1-2
uczniow w trakcie roku szkolnego. Przecigtna liczba ucznioww oddziale klas IV-VIII moze wynosi¢ do
27.Na prosbe rodzicow i za zgoda dyrektorado szkoly oraz po zaopiniowaniu rady rodzicow moze by¢
przyjete dziecko spoza obwodu szkolnego. W przypadku przyjecia w czasie roku szkolnego ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty do klas I-llldyrektor szkoty moze odstapi¢ od ustalonego podziatu
zwickszajac liczbg uczniéw ponad 25.
Organizacje statych, obowigzkowych inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych iwychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
W arkuszu organizacyjnym uwzglednia si¢ podzial klas na grupy z przedmiotow wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach
Z jezykow obcych, wychowania fizycznego, technikii elementow informatyki. Liczbe uczniow, powyzej
ktorej dokonuje si¢ podziatu ustala organ prowadzacy zgodnie z zarzadzeniami MEN.
Obok zaje¢ obowigzkowych szkota organizuje zajecia nadobowigzkowe i pozalekcyjne.
Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym
i trwaja 45 minut.
1) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujac przy tym ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w rozktadzie zajec,
2) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-1ll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Liczba uczestnikow kot 1 zespotdw zainteresowan oraz innych zajg¢ nadobowigzkowych finansowanych
z budzetu szkoty nie moze przekraczac¢ dla:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych 4 do 8 uczniow,
2) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych 2 do 5 uczniow,
3) kotek przedmiotowych 8 do 12 ucznidw.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np.: zajecia wyrOwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow
obcych, informatyki, kot zainteresowan, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.
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Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia oraz studentow szkot wyzszych, ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mig¢dzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza. Porozumienie to regulujg osobne przepisy.

Dla kazdego oddzialu Szkoty Podstawowej prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie elektroniczneyj.
W dziennikach lekcyjnych dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym. Szkota
umozliwia rodzicom bezplatny wglad do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym ich dzieci.
Dzien otwarty —konsultacje dla rodzicow maja stuzy¢ przekazywaniu rodzicom informacji o zachowaniu
oraz postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce. Terminydni otwartych odbywajacych si¢ w miesigcach,
w ktorych nie ma spotkan wychowawcow z rodzicami, ustaladyrektor po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej na poczatku kazdego roku szkolnego.

Uczniowie szkoly objeci sg opieka gabinetu higieny szkolne;.

Szkota moze tez realizowa¢ inne zadania nie ujgte w jej statucie.

Ogodlnoszkolnymi jednostkami szkoty sa:

1) biblioteka

2) Swietlica

§9.
BIBLIOTEKA SZKOLNA

Biblioteka szkolna, sluzy realizacji potrzeb 1 =zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych

i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej 1 psychologicznej wsrdd nauczycieli i rodzicow.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice, a takze inne osoby, za

zgoda dyrektora szkoty.

Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez:

1) udostepnianie ksigzek i innych Zrdédet informacji, w tym sprzetu komputerowego z dostgpem do
Internetu w czasie zajec¢ lekcyjnych, zgodnie z organizacjg roku szkolnego,

2) podejmowanie roznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej w zakresie Kkierowania
czytelnictwem oraz przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

Do zadan biblioteki nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo, wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
w tym inicjowanie dziatan rozwijajacych kulture czytelnicza uczniow poprzez imprezy czytelnicze,
konkursy, spotkania z autoramiw szkole i poza szkota, realizacje zadan szkolnego programu
wychowawczego-profilaktycznego,

2) wspomaganie dziatan samorzadu uczniowskiego,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢ oraz promowanie czytelnictwa poprzez udziat w programach
i projektach rozwijajacych czytelnictwo 1 zainteresowania ucznidw, udzial w realizacji
przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng wzakresie korzystania
z programow uzytkowych, internetowych programéw i portali edukacyjnych, encyklopedii
i stownikéw multimedialnych i tradycyjnych, literatury popularnonaukowej,

5) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami, w tym poradnictwo
w wyborach czytelniczych, wspoldziatanie w przygotowaniu do samoksztalcenia i korzystania
z roznych mediow, zrédet informacji, oferty innych bibliotek.

Do zadan bibliotekarza nalezy:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

gromadzenie, ewidencjonowanie i opracowanie, selekcja i inwentaryzacja zbioréw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami lub standardami oraz potrzebami szkolty, z uwzglednieniem
podrecznikow szkolnych,

udostepnianie zbiordw, w tym podrgcznikow szkolnych,

wypetnianie zadan okreslonych w Ust. 3 w zakresie pracy pedagogicznej,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
indywidualna pracg z czytelnikami, zajgcia grupowe, wycieczki do bibliotek pozaszkolnych,
przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w szkole i Informowanie nauczycieli o czytelnictwie
uczniow.

6. Szczegbélowe zasady korzystania z ksiggozbioru, organizacje pracy bibliotekii warunki jej funkcjonowania
okresla regulamin biblioteki.
7. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.
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§ 10.
SWIETLICA SZKOLNA

Swietlica jest pozalekcyjng forma pracy wychowawczo-opickunczej dziatalnosci szkoly i jest jej

integralng czescia.

Swietlica prowadzona przez szkole jest przeznaczona dla uczniow tej szkoty.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy

w nauce oraz odpowiednich warunkow do nauki wlasnej i rekreacji.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowe;j,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych na celu
prawidtowy rozwdjfizyczny uczniow,

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w Kulturze oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia
codziennego,

5) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higienyi czystosci oraz dbatos¢
0 zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci oraz aktywnosci spoteczne;j,

7) wspoéldziatanie uczestnikow $wietlicy z rodzicami i nauczycielami, a w miar¢ mozliwosci z innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w srodowisku.

Szkota organizuje dozywianie i podejmuje w tym celu dziatania:

1) zapewnia goracy positekw ramach funkcjonowania stotdwki szkolnej ktora jest integralna czescig
szkoty,

2) intendent czuwa nad terminowym sptywem nalezno$ci za zywienie,

3) Wszyscy uczniowie mogg korzystac ze stotldwki po uiszczeniu opfaty,

Organizuje si¢ w miar¢ mozliwosci sponsoring w celu zapewnienia positkow dla uczniéw z rodzin

niezamoznych.

Tworzenie i wyposazenie Swietlicy:

1) $wietlica moze by¢ utworzona, gdy liczba uczniow potrzebujacych statej formy opieki wynosi nie
mniej niz jedng grupg wychowawcza, tj. nie mniej niz 25 ucznidéw.

2) s$wietlica gromadzi pomoce naukowe, sprzet i materialy umozliwiajace realizacje programu pracy
opiekunczo-wychowawczej.

Ilo$¢ miejsc w §wietlicy szkolnej ustala Dyrektor szkoly po otrzymaniu zgody organu prowadzacego.

Organizacja pracy §wietlicy:

1) $wietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

2) zakres zaje¢ i czas pracy $wietlicy w dni wolne od pracy, w czasie przerw $wigtecznych okresla
stosownie do potrzeb srodowiska dyrektor szkoty w porozumieniu z organami sprawujacymi
bezposredni nadzor nad szkota,

3) S$wietlica prowadzi zajgcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza sklada si¢ ze stalych
uczestnikow swietlicy, ktorych liczba nie powinna przekracza¢ 25 uczniow,

4) przy tworzeniu grup wychowawczych, w miar¢ mozliwos$ci, uwzglednia si¢ uczniow tej samej klasy,

5) S$wietlica realizuje swoje zadania wedlug rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty i1 tygodniowego rozktadu zajeé.

Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie klas I-VIII.

Przyjmowanie dzieci do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicéw (opiekunow

dziecka). Do $wietlicy mogg by¢ przyjmowane dzieci rodzicow pracujagcych. W uzasadnionych

przypadkach o przyjeciu do swietlicy dziecka rodzicow niepracujacych decyduje komisja powotana przez
dyrektora szkoty.
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12. Pracownicy $wietlicy:
1) pracownikami pedagogicznymi sg nauczyciele,
2) pracownikami obstugi sa: intendent, szef kuchni, kucharki, pomoce kuchenne i sprzataczka,
3) pracownikow pedagogicznych oraz administracji i obstugi zatrudnia siegw pelnym lub niepelnym
wymiarze godzin, w zaleznos$ci od potrzeb §wietlicy,
4) liczba etatow pracownikow pedagogicznych oraz administracyjnych i obstugi $wietlicy zawarta jest
w zatwierdzonym przez organ prowadzacym arkuszu organizacji pracy szkoty na dany rok.

§ 11.
JEDNOSTKI ADMINISTRACYJNE SZKOLY

1. Jednostki administracyjne szkoty =zapewniaja realizacje zadan szkoly, wykonujac czynnoSci

administracyjne, gospodarcze, finansowe i ustugowe.
2. Jednostkami administracyjnymi szkoty sa:

1) sekretariat szkoty,

2) ksiggowosc szkoty.
3. Praca jednostek administracyjnych okreslona jest odrebnymi przepisami wynikajacymi z Kodeksu Pracy.
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Rozdzial V

§ 12.

PRACOWNICY SZKOLY
Do realizacjizadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkota zatrudnia nauczycieli oraz
pracownikdéw nie bedacych nauczycielami na stanowiskach administracyjnych i obstugowych.
Wszyscy pracownicy szkoty podlegaja ocenie.
Kazdy pracownik jest uprawniony do zapoznania si¢ ze wszystkimi dokumentami zwigzanymi z jego
zatrudnieniem i wykonywanymi obowigzkami.
Pracownik ma prawo do sktadania wyjasnien w toku postgpowania oceniajgcego.
Wszystkim pracownikom szkoty przystuguja urlopy zgodnie ze stosownymi przepisami.
Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem mianowanym nastepuje zgodnie z przepisami Ustawy Karty
Nauczyciela.
Rozwiazanie albo wygasniecie stosunku pracy z nauczycielami zatrudnionymi na czas nieokre§lony
i pracownikami nie bedacymi nauczycielami nastepuje zgodnie z przepisami wynikajacymi z Kodeksu
Pracy.
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng oraz tryb postgpowania w tym zakresie okreslaja odrgbne aktualne
przepisy:
1) dla nauczycieli — Ustawa Karta Nauczyciela,
2) dla pracownikéw nie bedgcych nauczycielami odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy.

§ 13.

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW
Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepisow ogolnychKodeksu Pracy i Karty Nauczyciela,
dyrektor szkoty.
Warunki zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole okreslaja przepisy MEN w sprawie
kwalifikacji pedagogicznych.
Pensum godzin nauczyciela okreslajg odrgbne przepisy MEN.
Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty,
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz opiekunczego.
Wynagrodzenie nauczyciela oblicza si¢ na podstawie obowigzujacych stawek wynagrodzenia
zasadniczego ustalonego przez MEN.
Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia dyrektor szkotyz zachowaniem ogdlnych
przepisow Kodeksu Pracy.
Zasady obowigzkoéw pracownikow niepedagogicznych oraz ich odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor szkoty.
Wynagrodzenie pracownikéw administracji i obstugi oblicza sie na podstawie stawek zaszeregowania
i wysokosci wynagrodzenia zasadniczeg0. Decyzjgo wysokosci wynagrodzenia zasadniczego podejmuje
dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem Rady Ministrow.

§ 14.
OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

Obowiazkiem nauczyciela jest realizacja programoéw nauczania, wychowaniai opiekiwedlug jego
najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty.
1) nauczyciel odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego.
2) nauczyciel ma obowigzek dba¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt

szkolny,
3) nauczyciel ma obowigzek wspiera¢ rozwdj psychofizyczny ucznidw, jego zdolnosci oraz

zainteresowania.
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2. Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie bezpieczenstwa powierzonych mu uczniow na zajeciach
w szkole oraz organizowanych przez szkote:

1) nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, ma obowigzek przebywaé
w trakcie lekcji w klasopracowni i pod zadnym pretekstem nie moze pozostawia¢ uczniow bez opieki.

3. Obowiagzkiem nauczyciela jest state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, a wigc podejmowanie
doskonalenia zawodowego w dostepnych formach oraz ubieganie si¢ o kolejne stopnieawansu
zawodowego.

4. Nauczyciel informuje na poczatku roku szkolnego uczniow oraz rodzicow na pierwszej wywiadowce
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

5. Wychowaweca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o zasadach oceniania
zachowania zawartych w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

6. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i rodzicéw lub opiekundéw o proponowanej ocenie z przedmiotu
poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

7. Nauczyciele sg odpowiedzialni za realizacj¢ podstawy programowej danego przedmiotu i w zwigzku
Z tym za poziom wynikow nauczania i wychowania powierzonych zadan.

§ 15.
PRAWA NAUCZYCIELI
1. Nauczyciele majg prawo do:
1) decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia uczniow,
2) formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania oraz wprowadzania innowacji
pedagogicznych zgodnie z aktualnymi przepisami MEN,
3) tworzenia autorskich programéw nauczania i wychowania oraz wprowadzania innowacji
pedagogicznych zgodnie z aktualnymi przepisami MEN,
4) tworzenia zespolow przedmiotowych lub kot naukowych, zespotdéw wychowawczych zgodnie
z aktualnymi przepisami MEN,
5) wspotdecydowania o ocenie z zachowania swoich uczniow,
6) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,
7) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,
8) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ dydaktyczno-wychowawczego programu
nauczania,
9) Korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty i wiasciwych
placowek oraz instytucji oswiatowych oraz naukowych,
10) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
11) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak i uczniow,
12) wolnosci gloszenia pogladéw nienaruszajacych godnosci innych ludzi.
2. Nauczyciele prowadzacy dzialania w jednym oddziale klasowym tworza zespoét, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb.
3. Przewodniczacy zespotow sg powotywania przez Dyrektora szkoty.
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Rozdzial V1

§ 16.
WICEDYREKTOR SZKOLY
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI

Wicedyrektor szkoty jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia swego
biezacego nadzoru nad szkota, ma prawo do przydzielania zadan stluzbowych i wydawania polecen,
w szczegolnosci:
1) zastepuje dyrektora szkoty i podpisuje dokumenty w zastgpstwie lubz upowaznienia dyrektora,

uzywajac wilasnej pieczeci imiennej,
2) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
3) wspoéldziata na biezgco z organem prowadzacym szkole, zwigzkami zawodowymi oraz innymi

instytucjami,
4) w przypadku nieobecnosci dyrektora zatwierdza biezace dokumenty finansowe sprawdzone uprzednio

pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym przez upowaznionych pracownikow szkoty,
5) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.
Opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
Oddziatuje na nauczycieli, ucznidéw 1 rodzicow zakresie pelnej realizacji zadan zmierzajacych do
wlasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku w budynku.
Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli praz prowadzi rejestr miesigczny zestawien odbytych
lekcji ponadwymiarowych przez nauczycieli.
Sprawuje nadzoér pedagogiczny, w tym systematycznie obserwuje lekcje inne zajecia realizowane przez
nauczycieli, prowadzi dokumentacj¢ obserwacji.
Kieruje zespotem ds. ewaluacji wewnetrznej. Dokonuje kontroli i monitoruje biezaca prace szkoty
zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego.
Nadzoruje prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidlowe wykorzystywanie drukéw
szkolnych.
Wptywa na ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole i wlasciwych stosunkoéw pracowniczych.
Kieruje przygotowaniami i organizacja egzaminu o$mioklasisty.
Nadzoruje prowadzenie elektronicznej korespondencjii platformy elektronicznej z Kuratorium Oswiaty,
OKE Krakow, CKE, MEN oraz zinnymi instytucjami w zakresie zadan edukacyjnych.
Wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty.
Ma prawo uzywania stuzbowej pieczeci imiennej z tytutem wicedyrektor szkoty oraz podpisywania pism,
ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

§17.
ODPOWIEDZIALNOSC

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty wicedyrektor odpowiada jednoosobowo za catoksztatt
pracy szkoty.
Odpowiada przed dyrektorem szkoly za pelng 1 terminowg realizacj¢ powierzonych zadan,
a w szczegodlnosci za:
1) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole opiekli pedagogicznejw celu zapewnienia ciaglosci

nauczania i zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,
2) pelna realizacj¢ zadan wychowawczo-opiekunczych przez wychowawcow Klas oraz prawidtowe

prowadzenie dokumentacji szkolnej.
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§ 18.
SZCZEGOLOWY ZAKRES CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
Formalny przydzial przedmiotéw nauczania dla nauczycieli i wychowawcow, opieke nad kotami,
zespotami, organizacjami 1 pracowniami reguluja na poczatku kazdego roku szkolnego arkusz
organizacyjny szkoly i wykaz zadan dodatkowych.

§ 19

ZADANIA | UPRAWNIENIA NAUCZYCIELA
Realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w przydzielonych i nauczanych przedmiotach
w poszczegolnych klasach i1 zespotach.
Wzbogaca wlasny warsztat pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.
Wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwo6j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci
i zainteresowania.
Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow.
Bezstronnie, sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.
Informuje rodzicow ucznidw oraz wychowawce klasy i dyrekcje a takze rad¢ pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.
Systematycznie wystawia oceny czastkowe w dzienniku elektronicznym.
Prowadzi dokumentacje pedagogiczna swojej pracy.
Whisuje w dzienniku oceny okresowe i roczne z przedmiotow nauczania oraz prowadzonych egzaminow.

. Sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, zaje¢ poza terenem szkoty,

w trakcie wycieczek i imprez organizowanych przez szkote.

Petni dyzury nauczycielskie.

Udziela rodzicom informacji na temat dziecka, jego zachowania i postgpOww nauce oraz przyczynach

trudnosci.

Dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

Przestrzega postanowien statutu i innych opracowanych na jego podstawie przepisow prawa

wewnatrzszkolnego.

Decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw przedmiotowych

i pomocniczych, srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu.

Decyduje o ocenie biezacej, okresowej i rocznej postepoOw swoich uczniow.

Whioskuje w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

Nauczyciel ma wszystkie prawa wynikajagce z Ustawy o Systemie O$wiaty oraz innych ustaw

regulujacych status nauczyciela.

W szczegblnosci ma prawo do:

1) nieskrepowanego zrzeszania si¢ w organizacjach zwigzkowych,

2) korzystania ze $wiadczen funduszu socjalnego zgodnie z regulaminem,

3) ochrony swojej godnosci, swobodnego wyrazania my$li i przekonan oraz wyznawania religii — jezeli
to nie narusza dobra innych,

4) nieskrgpowanego dziatania w partiach politycznych i innych organizacjach poza szkola, pod
warunkiem, ze dzialalno$¢ ta nie jest przenoszona na teren szkoly i nie powoduje negatywnego
wplywu na wychowankoéw i innych pracownikow szkoty.
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§ 20.
ODPOWIEDZIALNOSC NAUCZYCIELA

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote i sprawujacym

nadzor pedagogicznym za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w klasach stosownie do
realizowanego programu i warunkéw w jakich dziata,

2) dobry stan warsztatu pracy i srodkoéw dydaktycznych powierzonych mu przez dyrektora szkoty.

Stuzbowo przed wiladzami szkoly z konsekwencjami dyscyplinarnymi wlacznie.

Odpowiada za:

1) skutki zdarzen wynikte z braku nadzoru nauczyciela nad bezpieczenstwem uczniéw na zajg¢ciach
szkolnych i1 pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych mu dyzurow,

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub zdarzen
zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidow i pracownikdéw szkoty,

3) zniszczenie lub utrate poszczegdlnych elementéw majatku szkoty, w tym powierzonego mu
wyposazenia warsztatu pracy, wynikajgcego z nieporzadku i braku petnienia nalezytego nadzoru nad
powierzonym mu mieniem szkoty.

Nauczyciele danego przedmiotu, blokow przedmiotowych i nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych,

wychowawcy klas tworzgsamoksztatceniowe zespoly przedmiotowe.

Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Do zadan zespolu m. in. nalezy:

1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagni¢¢, stymulowanie rozwoju
uczniow,

3) opiniowanie przygotowywanych wszkole autorskich programoéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) analizowanie sytuacji dydaktycznej i wychowawczej w szkole, gtdwnie w obszarze stosowania ZWO.
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Rozdzial VIII

§ 21
SZCZEGOLOWY ZAKRES CZYNNOSCI NAUCZYCIELA-WYCHOWAWCY (KLASY,
SWIETLICY)

1. W szkole opicke¢ wychowawcza sprawuje jeden z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwany dalej
wychowawca.

2. Formy spelniania zadan nauczycielsko-wychowawczych powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow
oraz warunkéw srodowiska szkoty.

3. Dla zapewnienia ciggltosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca petnit swojg funkcj¢ w powierzonej mu klasie/oddziale do chwili ukonczenia przez uczniow
szkoty, chyba ze:

1) radarodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy,

2) sam nauczyciel wniesie stosowang prosb¢ o zmiang,

3) ostateczng decyzjg w sprawach ujetych w ust. 2 pkt. 1 i 2 podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej.

§ 22.
ZADANIA | UPRAWNIENIA
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces uczenia i przygotowania do zyCia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz pomiedzy
innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

4) dbanie o bezpieczenstwo ucznia,

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynowanie dziatah wychowawczych,
organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudno$ciami w nauce oraz uczniami szczegélnie
uzdolnionymi,

6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno-pedagogicznai innymi poradniami
specjalistycznymi,

7) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami i opiekunami w kwestiach postgpéw w nauce i zachowania
si¢ ucznia,

8) powiadamianie o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach zgodnie z trybem ustalonym w ZWO,

9) ksztaltowanie wlasciwego stosunku pomiedzy uczniami, zgodnie z zasadami tolerancji i poszanowania
godnosci osobiste;j,

10) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia, w tym arkuszy ocen uczniow.

2. Uczen jest pod stata opieka nauczyciela-nauczyciel wychowawca klas I-IIT osobiscie przekazuje ucznidw
wychowawcy $wietlicy szkolne;j.

3. Nauczyciel-wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej
w swej pracy wychowawczej od dyrekcji szkoty.

4. Wspotdecyduje wspolnie z samorzagdem klasowym i rodzicamiucznidéw o programie i planie dzialan
wychowawczo-profilaktycznych.

5. Ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow.

6. Dyrektor szkoty i organ prowadzacy szkole¢ maja obowigzek wystgpowac z urzedu w obronie nauczyciela,
gdy w zwigzku z wykonywaniem przez niego obowigzkéw funkcjonariusza publicznego zostanie
obrazony przez ucznia, rodzicow ucznia lub inne osoby.
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§ 23.
ODPOWIEDZIALNOSC
1. Nauczyciel-wychowawca ponosi odpowiedzialnos¢ identycznie jak kazdy nauczyciel, a ponadto:

1) stuzbowo przed dyrektorem za osigganie celow wychowania w swoim oddziale lub powierzonej mu
grupie uczniow,

2) za koordynowanie dzialan nauczycieli i rodzicow wokodt programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly,

3) za prawidlowe prowadzenie powierzonej mu dokumentacji oddziatu i dokumentacji powierzonej mu

grupy.
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Rozdzial IX

§ 24.
PEDAGOG SZKOLNY

1. W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego, ktory organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng i udziela jej uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i opiekunczych pedagog wspodtpracuje z dyrektorem,
wychowawcami, nauczycielami, uczniami i rodzicami.

3. Pedagog wspoétdziata z instytucjami pozaszkolnymi zajmujacymi si¢ problemami opieki i wychowania,
w tym MOPS i Policja.

4. Pedagog szkolny w uzasadnionych przypadkach ma prawo, w porozumieniuz dyrektorem szkoty,
wystepowa¢ z wnioskami do sgdu rodzinnego oraz reprezentowania szkoly przed tym sadem oraz
wspoOtpracy z kuratorem sadowym.

5. Pedagog zwraca szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkole postanowien konwencji o prawach
dziecka.

6. Pedagog prowadzi odpowiednia dokumentacje, zobowigzany jest rowniez do jej zabezpieczenia przed
niepowolanym dostepem. Ma tez obowigzek wykorzystywania tych danych wylacznie do celow
zwigzanych z realizacja obowigzkow stuzbowych.

7. Do szczegotowych zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom,

3) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
uczniom z wybitnymi uzdolnieniami i realizujagcym indywidualny tok nauki,

4) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow,
rodzicow i nauczycieli,

5) podejmowanie indywidualnych rozméw z uczniami majacych na celu wyeliminowanie psychicznego
napigcia wynikajacego z trudnosci szkolnych i konfliktéw rodzinnych.

6) udzielanie wsparcia wychowawcom i nauczycielom podczas sytuacji konfliktowych w klasach oraz
kontaktoéw z rodzicami,

7) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,

8) wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajagcychz programu
wychowawczo-profilaktycznego,

9) podejmowanie dziatan na rzecz opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej.

8. Szczegotowy zakres obowigzkow pedagoga okresla dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL X

§ 25.
UCZNIOWIE SZKOLY
1. Do klasy I szkota przyjmuje dzieci, ktére w danym roku kalendarzowymkoncza 7 lat i nie odroczono im
obowigzku szkolnego.
2. Duzieci szescioletnie przyjmowane sg, jezeli:

1) korzystaty z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym
maja rozpocza¢ w nauke w szkole podstawowej,

2) posiadaja opinie 0 mozliwo$ci rozpoczecia nauki w klasie pierwszej wydana przez publiczna poradnie
psychologiczno-pedagogiczng lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng zatozona
zgodnie z art. 82 (od 1.09.2017 r. art. 168 ustawy Prawo o§wiatowe) oraz zatrudniajagcg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

3. Dyrektor przyjmuje dzieci do szkoty:

1) Zzurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) spoza obwodu szkoty, na wniosek rodzicow, gdy w szkole sg wolne miejsca.
4. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o uprawnieniach
szkoly publicznej tego samego typu oraz arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w przypadku:

a) przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spelnia obowigzek szkolny poza
szkola,
b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa
ucznia.
5. Dyrektor szkoty publicznej decyduje o przyjeciu ucznidéw do wszystkich klas szkoty podstawowe;.
6. Przyjmowanie uczniéw bedacych cudzoziemcami lub obywatelami polskimi powracajagcymi z zagranicy
do szkoty okreslaja odrebne przepisy:

1) podstawa przyjecia uczniow przybywajacych do szkoty z zagranicy jest swiadectwo lub inny dokument
wydany przez szkote za granica,

2) dokumenty musza by¢ przettumaczone z j¢zyka obcego przez thtumacza przysiegltego.

7. W przypadku utworzenia punktu przedszkolnego, do szkoty uczeszczajg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza3,4, 51 6 lat.

8. Realizacja obowigzku szkolnego moze si¢ odbywaé rowniez poza szkolg. Decyzje w tej sprawie, na
wniosek rodzicow i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej wydaje dyrektor szkoty.

9. Decyzjeo wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

10. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

11. Stosowng dokumentacj¢ prowadzi pedagog szkolny.

§ 26.
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA
Uczen szkoty ma prawo do:
1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy umystowe;.
2. Opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow pobytu w szkole zapewniajacychbezpieczenstwo.
3. Wolnosci od przemocy fizycznej i psychiczne;.

20



Szkota Podstawowa nr 8

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

217.

Poznania programow nauczania na dany rok z kazdego przedmiotu.
Uzyskania na poczatku kazdego roku szkolnego pelnej informacji dotyczacej wymogow edukacyjnych na
danym poziomie ksztatcenia.
Znajomos$ci celéow lekcji, do jasnego i zrozumialego dla niego przekazu treSci lekcji, uzyskania
dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu.
Pomocy ze strony szkoty w zwalczaniu trudno$ci w nauce.
Przedstawienia wychowawcy klasy, pedagogowi, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemow
budzacych szczegolne zainteresowania oraz uzyskiwaniaod nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien.
Przeniesienia do réwnoleglego oddziatu:
1) nauzasadniony wniosek rodzica, wychowawcy klasy, rady pedagogicznej lub rady rodzicow,
2) jezeli uczen zostaje przeniesiony do innej klasyna wniosek wychowawcy, rady pedagogicznejlubrady
rodzicow o fakcie tym informuje si¢ rodzicéw lub opiekundéw prawnych.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Godnosci, prywatnos$ci, tajemnicy korespondencji.
Korzystania z poradnictwa psychopedagogicznego.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i swoich talentow oraz dokonywania samodzielnie wyboru zajg¢é
pozalekcyjnych z oferty przedtozonej mu w szkole.
Uczestniczenia we wszystkich zajeciach przewidzianych z jego udziatemw planie pracy szkoty.
Uczestniczenia w spolecznym zyciu szkoty i wplywanie na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢
samorzadowa.
Informacji o terminie i zakresie sprawdzianu.
Otrzymania w oryginale badz kserokopii kontrolnych prac pisemnych, ktérym byt poddany, poprawionych
i ocenionych przez nauczyciela do 14 dni po przeprowadzonej pracy kontrolnej.
Otrzymania od nauczycieli dodatkowych wyjasnieh w wypadku trudno$ciw nauce w czasie
pozalekcyjnym po wykorzystaniu wszystkich innych mozliwosci przez ucznia.
Uczestniczenia w konkursach przedmiotowych i sportowych, reprezentowania szkoty zgodnie ze swoimi
zdolno$ciami i umiejetnos$ciami.
Opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
Zrzeszenia si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole.
Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas
zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela.
Pelnej informacji o ZWO, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych w ZWO sposobach
kontroli postepdw w nauce.
Uznania i zachowania tozsamo$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;.
Wolno$ci mysli, sumienia, wyznania i wypowiadania pogladow.
Bezptatnego dostepu do podrgcznikdw, materialow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczen majgcyproblemy moze zwracaé si¢ z nim w formie ustnej lub pisemnej do nastepujacych oséb:
1) wychowawcy,
2) samorzadu uczniowskiego,
3) pedagoga szkolnego,
4) dyrektora szkoty,
5) strony przyjmujgce interwencje mogg prosi¢ o forme¢ pisemng. W przypadku, gdy uczen zglasza si¢
z danym problemem do wychowawcy klasy, to wychowawca rozwigzuje go sam lub moze go zglosi¢
w formie ustnej pedagogowi szkolnemu, dyrektorowi szkoty w celu znalezienia wspdlnego
rozwigzania.
6) odpowiedz zostaje udzielona w ciaggu 7 dni.
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§ 27

Uczen ma obowigzek:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.
14.

22

Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty.

Przestrzegania zarzadzen wladz szkolnych i Samorzadu Uczniowskiego.

Noszenia schludnego stroju szkolnego. Ubidr codzienny ucznia jest dozwolony przy zachowaniu

nastepujacych ustalen:

1) zabrania si¢ noszenia odziezy: odstaniajacej plecy, brzuch, dekolt, po$ladki, nakry¢ glowy,
zawierajacej napisy 1 znaki nawotujace do czyndéw niezgodnych z prawem, zawierajacej symbole
klub6éw sportowych i srodkéw odurzajacych,

2) noszony strdj musi by¢ wykonany z nieprzezroczystej tkaniny,

3) w szkole niedozwolone jest posiadanie tatuazy, noszenie widocznego makijazu, farbowanych wtosow
1 fryzur nawigzujac do subkulturoraz dlugich i pomalowanych paznokci, tipsow,

4) zabrania si¢ noszenia kolczykéw przez chtopcow, zabrania si¢ noszenia kolczykow w miejscach
innych niz uszy, noszenia bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa oraz
charakterystycznej dla subkultur mtodziezowych,

5) zakazuje si¢ noszenia kolczykéw zwanych tunelami, dotyczy to zar6wno dziewczat jak i chtopcow.

Noszenia stroju galowego w czasie: uroczystoSci szkolnych wynikajagcych z ceremoniatu szkolnego,

grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji, imprez

okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada Pedagogiczna.

1) przez str6j galowy nalezy rozumiec:

— str6j dziewczecy: biata bluzka zakrywajaca ramiona i brzuch, ciemne eleganckie spodnie lub
ciemna spdodnica nie krotsza niz do kolan oraz sukienka w kolorze granatowym lub czarnym,
— stroj chtopigcy: biata koszula i ciemne dlugie spodnie Iub garnitur.

Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do

wykonania w domu.

Uczeszezania na zajecia wynikajgce planu zajec¢ oraz przybywania na nie punktualnie.

1) w razie spoznienia si¢ na zajecia, zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja sie lekcje
1 podania przyczyn spoznienia.

Przychodzenia do szkoty punktualnie, nie wczes$niej niz na 15 minut przed rozpoczeciem lekcji

wynikajacym z jego planu lekcji.

1) w przypadku wczesniejszego przybycia do szkoty powinien zglosi¢ si¢ do $wietlicy.

Opuszczania szkoty do 15 minut po zakonczeniu swoich lekcji lub udania si¢ do $wietlicy, jezeli jest tam

zapisany.

Uczen moze samodzielnie opusci¢ szkote tylko i wylacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicéw. Nie

moze opuszczaé lekcji bez usprawiedliwienia.

1) zakazane jest samowolne opuszczanie budynku szkolnego przed zakonczeniem planowanych na dany
dzien zajec,

2) godziny samowolnie opuszczone przez ucznia nie podlegaja usprawiedliwieniu,

3) zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okresla ZWO.

Zmieniania obuwia zamiennego w wyznaczonym do tego miejscu.

Zajecia miejsca w klasie po dzwonku na lekcjg, przygotowania potrzebnych przyboréw, zachowania

nalezytej uwagi w trakcie lekcji oraz przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w czasielekcji, a takze

uzupetiania brakow wynikajacych z absencji.

Przestrzegania zasad kulturywspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikéw

szkoty, okazywania im szacunku.

Dbania o honor i tradycje szkoty oraz godnego jej reprezentowania.

Szanowania nietykalnosci cielesnej i godnos¢ osobistej oraz zdrowia innych.



Szkota Podstawowa nr 8

15. Dbania o kulture i higiene osobista w szkole 1 poza nig oraz brania odpowiedzialnosci za wtasne zycie,
zdrowie i rozwoj.

16. Troszczenia si¢ o kultur¢ zachowania w szkole i poza nig.

1) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane wobec innej osoby— agresja fizyczna i stowna,
2) zabronione jest uzywanie wulgarnych stow i gestow.

17. Troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad.

18. W przypadku stwierdzenia przez dyrekcje i pracownikow szkoty umyslnego zniszczenia przez ucznia jej
mienia lub zniszczenia wynikajacegoz nieprzestrzegania przepisow BHP przez ucznia odpowiedzialnosé¢
materialng za wyrzadzong przez ucznia szkod¢ ponosza jego rodzice badz opiekunowie prawni.

19. Odpowiedzialno$§¢ wymieniong w ustgpie 17 ponosza rodzice lub opiekunowie prawni w przypadku
zagubienia przez ucznia powierzonego lub wypozyczonego mu mienia szkoty.

20. Zakazane jest na terenie szkoty i poza nig palenie papierosoéw, picie alkoholu, uzywanie Srodkéw
psychoaktywnych i innych tym podobnych.

21. Zakazane jest posiadanie przedmiotéw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu oséb przebywajacych na terenie
szkoty, np.: noze, petardy, wskazniki laserowe i inne.

22. Uczen nie moze zakldcaé toku lekcji przez uzywanie telefonu komodrkowego i1 innych urzadzen
elektronicznych. Zgodnie zuchwata Rady Rodzicow z dnia 25.06 2007 zabrania si¢ uczniom uzywania
telefondow komodrkowych na terenie szkoty. W uzasadnionych przypadkach rodzic moze wystgpié
o pozwolenie postugiwania si¢ telefonem przez ucznia w sekretariacie szkoly. Zgode wydaje dyrektor
szkoty.

23. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ oraz nagran bez zgody nauczycieli, pracownikow szkoly oraz kolegow.

24. Zakazane jest noszenie symboli i barw klubowych.

§28.
NAGRODY
Nagrody uczniom moze przyzna¢ dyrektor szkoty, rada pedagogiczna lub wychowaweca klasy.

1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:

1) szczegblne osiggniecia w nauce,

2) rozwijaniewlasnych uzdolnien i zainteresowan, a szczegodlnie udziatw konkursach i turniejach,

3) prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego,

4) osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole, rodzicom i srodowisku.
2. Kandydatow do nagrod typuje:

1) samorzad klasowy,

2) rada samorzadu uczniowskiego,

3) wychowawca, nauczyciel,

4) rada rodzicow,

5) dyrektor szkoty,

6) rada pedagogiczna,

7) pedagog szkolny.
3. Uczen moze uzyskac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy,

2) pochwata wychowawcy w obecnosci rodzicow,

3) pochwata dyrektora wobec ogotu uczniow szkoty,

4) dyplom,

5) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow ucznia,

6) nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa.
4. Forma nagrody za bardzo dobre wyniki w nauce moze tez by¢ wyplata stypendium.
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§ 29.
KARY

Kary udzielane sa za nieprzestrzeganie obowiazkdéw ucznia zawartych w Statucie Szkoly i innych
regulaminach wewnatrzszkolnych. Zastosowanie okreslonych sankcji jest poprzedzone zawiadomieniem
rodzicow.

Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy,

2) nagana wychowawcy,
3) upomnienie dyrektora,
4) nagana dyrektora udzielona w obecnosci rodzicow ucznia,
5) czasowe przeniesienie ucznia do innej klasy,

6) stale przeniesienie ucznia do innej klasy,

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty, po wyrazeniu zgody przez organ nadzorujacy.

Niezaleznie od wyzej wymienionych kar uczen moze by¢ jednoczesnie:

1) odwotany z petnionej w szkole funkciji,

2) wykluczony z imprez, wyj$¢ i wycieczek klasowych — decyzj¢ podejmuje wychowawca

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Uczen, ktory w sposob drastycznych narusza normy zycia spotecznego, a w szczegélnosci ustalenia
zawarte w statucie szkoty moze od razu otrzyma¢ nagan¢ dyrektora szkoty lub inng karg statutows, co
ustala wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i dyrektorem szkoty.

Uczen ma prawo do pisemnego odwotania si¢ od kary w terminie 3 dni od jej udzielenia do dyrektora
szkoty i uzyskania odpowiedzi w ciggu 7 kolejnych dni nauki.

Rozstrzygniecie dyrektora szkoty jest ostateczne.

Drastyczne przypadki wykroczen szkolnych beda zgtaszane na policj¢i do Sadu Rodzinnego.
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ROZDZIAL XI

§ 30.
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Cele zasad wewnatrzszkolnego oceniania

1) Monitorowanie pracy ucznia.

2) Informowanie ucznia o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

3) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

4) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

5) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

6) Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 31.
Ocenie podlegaja osiagnigcia edukacyjne oraz zachowanie ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki i1 zajeé
artystycznych przede wszystkim bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 32.
Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:
1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu jego postepow,
2) okresleniu poziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwo$ci i wymagan
edukacyjnych,
3) przeprowadzaniu egzaminow klasyfikacyjnych,
4) ustalaniu ocen klasyfikacyjnych $§rédrocznych i rocznych oraz warunkéw ich poprawiania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
§ 33.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego tworza przedmiotowe zasady oceniania, zgodne

z ZWO, zawierajace:

1) wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania na poszczegélne
stopnie,

2) czestotliwo$é oraz formy oceniania,

3) sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

4) procedure uzyskiwania oceny wyzszej niz proponowana.

Informacje zawarte w przedmiotowych systemach oceniania nauczyciele przedmiotow przekazuja:

1) uczniom —w formie ustnej na pierwszej lekcji swojego przedmiotu,

2) dyrekcji szkoty i bibliotekarzowi — w formie pisemnej, w terminie do 1 wrze$nia kazdego roku
szkolnego, gdzie pozostang do wgladu dla zainteresowanych ucznidw oraz rodzicow (prawnych
opiekunow).

Wychowawca klasy informuje ustnie o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie

uzyskania oceny wyzszej niz proponowana oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej oceniania:
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1) uczniéw — na pierwszej lekcji z wychowawca,
2) rodzicow (prawnych opiekunoéw) — na pierwszym spotkaniu z rodzicami w roku szkolnym.
Potwierdza to wpisami w dzienniku lekcyjnym.

§ 34.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 33 ust. 1, do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktoéry jest objety pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 35.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych c¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajec
komputerowych/informatyki.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z wykonywania ¢wiczen lub realizacji zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego; w takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 36.
OBSZARY AKTYWNOSCI UCZNIOW I SPOSOB ICH SPRAWDZANIA
Na zajeciach oceniane sg nastgpujace obszary aktywnosci uczniow:
1) ksztaltowanie pojec,
2) rozwigzywanie problemow,
3) prezentacje ustne,
4) prace pisemne,
5) aktywnosc,
6) praca w grupie,
7) prace projektowe,
8) udziat w konkursach i zawodach.
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2. Ocenianie prowadzone jest systematycznie, zréznicowane pod wzgledem form oceniania, maksymalnie
50% stanowig formy wypowiedzi pisemnej uczniéw (kartkowki, sprawdziany), uczen powinien otrzymac
€O najmnie;j:

1) 1 godzing w tygodniu — 3 oceny,
2) 2 godziny w tygodniu — 4 oceny,
3) 3godziny w tygodniu — 6 ocen,
4) 4 godzin wtygodniu  — 8 ocen,
5) 5 godzin w tygodniu  — 10 ocen.

3. Przy wystawianiu ocen z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

4. Ustala si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow:

1) sprawdzian/zadanie klasowe/klasowka (S), to zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca okre§lony przez nauczyciela zakres materiatu,
trwajaca nie dhuzej niz 60 minut (j. polski do 90 minut), oceniana w skali 6 — 1,

2) kartkowka (K), to pisemna wypowiedz ucznia, trwajaca do 15 minut, obejmujaca zagadnienia z co
najwyzej 3 ostatnich lekcji,

3) odpowiedz ustna (O),

4) zadanie domowe (Zd),

5) zadanie nadobowigzkowe (Zn),

6) aktywnosé (A4),

7) ocenianie biezgce (B),

8) projekty (P),

9) badanie kompetencji (BKk),

5. Uczen ma prawo wypowiedzie¢ si¢ w kazdej z wymienionych form.

6. Uczen ma prawo zglosi¢ na poczatku zajec¢ nieprzygotowanie do lekcji (zapis w dzienniku: np.) tzn. brak
zeszytu, zeszytu Cwiczen, zadania domowego, gotowosci do odpowiedzi ustnej, kartkowki, brak
zapowiedzianych pomocy dydaktycznych:

1) zprzedmiotoéw odbywajacych sie od 4-5 razy w tygodniu - trzykrotnie w ciggu potrocza,

2) zprzedmiotéw odbywajgcych si¢ od 2-3 razy w tygodniu - dwukrotnie w ciggu potrocza,

3) z przedmiotow odbywajacych si¢ 1 raz w tygodniu - 1 raz w ciggu potrocza.

7. Niewykorzystane nieprzygotowania nie przechodza na nastgpne potrocze.

8. Po wykorzystaniu limitu okre$lonego, uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocen¢ niedostateczng.

9. W tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej dwa sprawdziany, a w jednym dniu najwyzej jeden sprawdzian.

10. W tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej cztery kartkowki, a w jednym dniu najwyzej jedna kartkowka.

11. Uczen uprzywilejowany tak zwanym ,,szcze§liwym numerkiem” (akcja Samorzadu Uczniowskiego) moze
na swoj wniosek by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnych i kartkowek w danym dniu.

§37.
MOTYWOWANIE UCZNIA DO PRACY

1. Przyjmuje si¢ nastgpujace sposoby i formy motywowania ucznia do pracy:

1) fundusz stypendialny (w zaleznosci od decyzji wtadz oswiatowych),

2) pochwata ustna,

3) dyplom uznania,

4) list pochwalny dla rodzicow,

5) konkursy wewnatrzszkolne,

6) s$wiadectwo z wyrdznieniem dla uczniow klas IV — VIII.
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§ 38.

OGOLNE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po tygodniowej (lub dluzszej) usprawiedliwionej nieobecno$ci
w szkole.
Nie dokonuje si¢ biezgcej oceny ucznia w uzasadnionych trudnych sytuacjach losowych.
Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianach podawane sa co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem, potwierdzone wpisem do dziennika elektronicznego.
Sprawdzone, poprawione i opatrzone komentarzem sprawdziany uczen otrzymuje do wgladu w terminie
do 14 dni, liczac od dnia pisania pracy (nie liczy si¢ okres zwolnienia lekarskiego nauczyciela i dni
ustawowo wolnych od nauki); z poprawiong praca i oceng uczen zapoznaje si¢ na lekcji przedmiotu.
Do tygodnia po oddaniu przez nauczyciela sprawdzianu uczen moze poprawi¢ oceng (1, -2, 2, +2,-3),
wowczas zapis w dzienniku elektronicznym przyjmuje postac: 4(1).
Uczen nieobecny na sprawdzianie zalicza go obowigzkowo w terminie do tygodnia po wznowieniu zajec¢
szkolnych. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci w ustalonym
terminie z nauczycielem. W przypadku przekroczenia tygodniowego terminu uczen pisze sprawdzian na
najblizszej lekcji z danego przedmiotu.
Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani przez nauczycieli i wychowawcow o postgpach w nauce
i zachowaniu swoich dzieci na biezaco przez dziennik elektroniczny a takze trzy razy w ciagu roku
szkolnego w terminach okreslonych planem spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym
Podczas organizowanych w szkole konsultacji rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskaé od
wychowawcy i innych nauczycieli ustne informacje o postgpach edukacyjnych i zachowaniu uczniow.

§ 39.

Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
Sprawdziany i kartkowki rodzice otrzymuja do wgladu na wilasng prosb¢ w szkole, migdzy innymi
W czasie spotkan z rodzicami (wywiadowkami) i konsultacji, u nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.
Sprawdziany kompetencji przechowywane sa przez dyrektora szkoty do konca roku szkolnego.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) — wg ustalen nauczyciela.
Na prosbg ucznia Iub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja
uzasadni¢ zainteresowanemu.
Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie bezposredniej
z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemne;j.
Uzasadniajac oceng, nauczyciel ma obowigzek:
1) odwotywa¢é si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych

ocen, a w przypadku oceny zachowania — do kryteriéw oceny zachowania,
2) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co wymaga poprawy lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
3) wskazaé uczniowi, jak powinien dalej si¢ uczy¢

§ 40.
FORMY | SKALE OCEN STOSOWANYCH W SZKOLE
W szkole stosowane sa nastgpujace rodzaje ocen:
1) ocena biezaca,
2) ocena klasyfikacyjna
a) $rodroczna,
b) roczna.
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2. Formy wyrazania ocen:
1) ocena opisowa —w Klasach | — III szkoty podstawowe;j,
2) ocena wyrazona stopniem w skali 6 do 1.
3. Oceny w dokumentacji szkolnej:
1) oceny wystawia si¢ w nastepujacych kategoriach z odpowiednimi wagami:

— sprawdzian/klasowka/zadanie klasowe 5,
— kartkéwka, odpowiedz ustna, projekt 3,
— aktywnos¢, ocenianie biezace, zadanie nadobowiazkowe 2,
— zadanie domowe, 1,
— badanie kompetencji (diagnoza) 0.

2) oceny biezace wyrazane sg w skali 6 do 1, z uwzglednieniem plusa i minusa, wpisywane sg do
dziennika elektronicznego cyfrowo,
3) Oceny proponowane nie stanowig ocen koncowych,
4) oceny $rodroczne i roczne wyrazane sg w skali 6 do 1 bez plusa i minusa,
5) w dzienniku elektronicznym kazda kolumna ocen powinna by¢ jednoznacznie opisana i opatrzona
wlasciwa waga,
6) oceny ze sprawdzianow oznacza si¢ kolorem czerwonym, z kartkowek — zielonym,
7) jezeli uczen nie pisze sprawdzianu z powodu nieobecnosci, wpisuje si¢ w miejsce oceny: nb; po
napisaniu przez ucznia zaleglej pracy, uzyskang ocen¢ wpisujemy przed nb, np.: 4(nb).
8) stosowaé mozna system aktywizacji ucznia przy pomocy ,,+” lub ,,-”
— znak ,,+” uczen moze uzyskac¢ za pozytywng forme¢ aktywnosci,
— znak ,,-” uczen moze uzyskac za negatywnga formg aktywnosci,
— konfiguracjg ,,+ + + + +” jest podstawg do wystawienia oceny bardzo dobrej (zapis w dzienniku
5(+++++), konfiguracja ,,- - - - - ” oceny niedostatecznej zapis w dzienniku 1(-----), waga 2.
4. Skale ocen:
1) oceny biezace dla uczniéw klas IV — VIII szkoty podstawowej ustala si¢ wedtug skali:

a) stopien celujacy 6,
b) stopien minus celujacy -6,
C) stopien plus bardzo dobry +5,
d) stopien bardzo dobry 5,
e) stopien minus bardzo dobry -5,
f) stopien plus dobry +4,
g) stopien dobry 4,
h) stopien minus dobry —4,
i) stopien plus dostateczny +3,
j) stopien dostateczny 3,
K) stopien minus dostateczny -3,
1) stopien plus dopuszczajacy +2,
m) stopien dopuszczajacy 2,
n) stopien minus dopuszczajacy -2,
0) stopien niedostateczny 1.

2) ocena $rodroczna i roczna:
a) stopien celujacy
b) stopien bardzo dobry
c) stopien dobry
d) stopien dostateczny

WA 0o

e) stopien dopuszczajacy
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f) stopien niedostateczny 1.
3) W klasach | — TIT ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowag, ustalong na podstawie oddzielnych
kryteriow (§ 70 — § 76).
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 4, pkt. 2)

lit. a) — e), negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 4, pkt. 2) lit. f).

§ 41.

Ocenianie odbywa si¢ wedlug nastgpujacych kryteriow:
1) OCENA NIEDOSTATECZNA:

2)

b)

uczen nie opanowatl wiadomosci i umiegjetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomo$ciach i umiejetno$ciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

nie jest w stanie, nawet przy duzej pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan o niewielkim,
elementarnym stopniu trudnosci.

2) OCENA DOPUSZCZAJACA:
uczen przy pomocy nauczyciela

a)
b)

potrafi odtworzy¢ podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci,
rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

3) OCENA DOSTATECZNA:

a)

b)
c)

uczen opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie, pod kierunkiem nauczyciela

umie zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ w typowych sytuacjach zyciowych,

rozwiazuje proste, typowe problemy w oparciu o posiadang wiedzg.

4) OCENA DOBRA:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

uczen opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie,

samodzielnie poprawnie stosuje wiadomosci i rozwigzuje typowe zadania praktyczne,

w jasny sposob formutuje swoje mysli,

prawidtowo wyciaga wnioski,

problemy trudniejsze rozwigzuje z niewielkag pomocg nauczyciela,

uczestniczy aktywnie w lekcjach,

wyroznia si¢ dobrym tempem pracy.

5) OCENA BARDZO DOBRA:

a)

b)

c)
d)
€)
f)

uczen opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie,

posiada dodatkowe wiadomoSci z przedmiotu $wiadczace o zainteresowaniu danymi
zagadnieniami i korzystaniu z réznorodnych zrodet informacji,

W sposéb jasny i precyzyjny formutuje swoje mysli w jezyku danego przedmiotu,

umie samodzielnie zdefiniowa¢ sytuacj¢ problemowg i znajduje drogi jej rozwigzania,
samodzielnie stawia hipotezy i dowodzi ich stusznosci,

wnioskuje prawidtowo i samodzielnie, wlasciwie wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w dziataniach
praktycznych.

6) OCENA CELUJACA:

a)
b)

c)

uczen spetnia wszystkie kryteria oceny bardzo dobre;j,

samodzielnie wykracza poza treSci programowe korzystajac z wielu pozaszkolnych zrodet
informacji,

samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, prezentujac je w formie ustalonej
Z nauczycielem,
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d) dyskutuje, uzywajac poprawnych merytorycznie argumentéw, na tematy poszerzajace wiadomosci
szkolne,
e) dzieli si¢ ch¢tnie swojg wiedzg z innymi,
f) biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych,
proponuje nietypowe rozwigzania,
g) uczestniczy w konkursach przedmiotowych i artystycznych, otrzymujac nagrody i wyrdznienia.
2. Jezeli uczen jest laureatem konkursu interdyscyplinarnego o zasiggu wojewddzkim, z wszystkich objetych
konkursem przedmiotow otrzymuje oceng¢ roczna celujaca, bez konieczno$ci speiniania dodatkowych

warunkow.

3. Kiryteria oceniania prac pisemnych (sprawdziany, czytanie ze zrozumieniem)
nie mniej niz 33% i mniej niz 36% — — dopuszczajacy,
nie mniej niz 36% i mniej niz 45% — dopuszczajacy,
nie mniej niz 45% i mniej niz 50% — + dopuszczajacy,
nie mniej niz 50% i mniej niz 55% — — dostateczny,
nie mniej niz 55% i mniej niz 65% — dostateczny,
nie mniej niz 65% i mniej niz 70% — + dostateczny,
nie mniej niz 70% i mniej niz 75% — —dobry,
nie mniej niz 75% i mniej niz 85% — dobry,
nie mniej niz 85% i mniej niz 90% — + dobry,
nie mniej niz 90% i mniej niz 94% — — bardzo dobry,
nie mniej niz 94% i mniej niz 96% — bardzo dobry,
nie mniej niz 96% i mniej niz 98% — + bardzo dobry,
nie mniej niz 98% i mniej niz 99% — — celujacy,
100% — celujacy,

§ 42.

Zasady oceniania z religii reguluja odrgbne przepisy.

§ 43.
EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE
1. W ostatniej klasie okrggowa komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin o6smoklasisty, obejmujacy
wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;.
2. CKE okresla jakie przedmioty sg objete egzaminem w danym roku szkolnym.
3. Wynik egzaminu nie ma wptywu na ukonczenie szkoty.

§ 44.
KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIA KL. IV = VIII

1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na podstawie
zdobytych przez niego punktoéw, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczen otrzymuje 300 punktow, co jest rownowazne dobrej ocenie
zachowania.

3. Za zgodne z normami spotecznymi zachowanie uczniowi przyznawane sg punkty, ktore powiekszajg pulg
poczatkows, natomiast za niewtasciwe zachowanie uczen otrzymuje punkty ujemne, ktore pomniejszajg
pule poczatkowa.

4. Zachowanie ucznia jest oceniane na biezgco poprzez wpisywanie uzyskanej ilosci punktow do dziennika
elektronicznego przez wychowawce i innych nauczycieli, wedhug tabelek zamieszczonych w ust. 10.
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Przy wpisywaniu ilo$ci punktow, nauczyciel zobowigzany jest umiesci¢ opis, jezeli paragraf nie opisuje
doktadnie danej sytuacji.

Przy wpisywaniu ilosci punktow, ktorej wartos¢ bezwzglgdna przekracza 10, nauczyciel zobowigzany jest
poinformowac¢ rodzica/opiekuna prawnego poprzez dziennik elektroniczny.

Oceng zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali punktowej, z uwzglednieniem ust. 7 i 8:

Laczna liczba punktow L.
- Ocena calosciowa
I semestr koniec roku
powyzej 550 powyzej 800 wzorowe
od 400 do 549 od 600 do 800 bardzo dobre
od 250 do 399 od 400 do 599 dobre
od 100 do 249 od 200 do 399 poprawne
od 0 do 99 od 0 do 199 nieodpowiednie
ponizej zera ponizej zera naganne

Uczen, bez wzgledu na ilos¢ zgromadzonych punktéw ktory otrzymat w I semestrze:

1) wiecej niz 25 punktéw ujemnych, nie moze otrzymac oceny wzorowej na semestr I,

2) wiecej niz 50 punktow ujemnych, nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej i wyzszejna semestr I,

3) wigcej niz 100 punktow ujemnych, nie moze otrzymac¢ oceny dobrej i wyzszejna semestr |,

4) wiecej niz 150 punktéw ujemnych, nie moze otrzymaé oceny poprawnej i wyzszejna semestr |,

5) wiecej niz 200 punktéw ujemnych, nie moze otrzymaé oceny nicodpowiedniej i wyzszejna semestr |,

Uczen, bez wzgledu na ilo$¢ zgromadzonych punktéw ktory otrzymat na koniec roku:

1) wiecej niz 25 punktéw ujemnych w II semestrze, nie moze otrzymaé oceny wzorowej,

2) wiecej niz 50 punktow ujemnych w Il semestrze, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej i wyzszej,

3) wiecej niz 100 punktow ujemnych w II semestrze, nie moze otrzymac oceny dobrej i wyzszej,

4) wiecej niz 150 punktéw ujemnych w II semestrze, nie moze otrzymac oceny poprawnej i wyzszej,

5) wiecej niz 200 punktow ujemnych w II semestrze, nie moze otrzymac oceny nieodpowiednie;j
1 Wyzszej.

Uczen, bez wzgledu na ilo§¢ zgromadzonych punktow ktory otrzymat w I semestrze:

1) wiecej niz 25 punktéw ujemnych, a w II semestrze wigcej jak 10 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac¢ oceny wzorowej na koniec roku,

2) wiecej niz 50 punktow ujemnych, a w Il semestrze wigcej jak 25 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac oceny bardzo dobrej i wyzszejna koniec roku.

3) wigcej niz 100 punktow ujemnych, a w II semestrze wiecej jak 50 punktéw ujemnych, nie moze
otrzymac oceny dobrej i wyzszejna koniec roku.

4) wiecej niz 150 punktéw ujemnych, a w I semestrze wiecej jak 75 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac oceny poprawnej i wyzszej na koniec roku.

5) wiecej niz 200 punktéw ujemnych, a w II semestrze wiecej jak 100 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac oceny nieodpowiedniej i wyzszej na koniec roku.

Wychowawca ma do dyspozycji dodatkowa pule punktéw, ktéora moze przydzielic w klasie. Liczba

punktow jest rowna trzykrotnej liczbie uczniow w klasie.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ oceng zachowania

ucznia, niezaleznie od uzyskanych przez niego punktow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne

dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na

podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Szczegbdlowe kryteria punktowania zawierajg ponizsze tabele:
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I. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

zachowania wlasSciwe

Lp. | Kryterium II::;ZE;W Wystawiajacy Czestotliwosé
1. Ma wszystkie godziny usprawiedliwione 10 wychowawca 1 raz wsem.
2. Kazdy + i podpis za pelniony dyzur 1 wychowawca na biezaco
3. Brak spoznief 5 wychowawca 1 raz w sem.
4, Kazde powierzone zadanie wykonane w terminie | 5 nauczyciel na biezaco
5. Pozytywna uwaga 5 nauczyciel na biezaco
6. Pochwata wychowawcy na forum 15 wychowawca na biezaco
7. Pochwata dyrektora szkoty 25 wychowawca na biezaco
zachowania niewlasciwe
Lp. | Kryterium II;:;Z:;W Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Kazda nieusprawiedliwiona godzina -3 wychowawca 1 raz w sem.
2. Kazde spdznienie -1 wychowawca 1 raz w sem.
3. Ucieczka z kazdej lekcji -15 nauczyciel na biezaco
4. Kazde niedotrzymanie terminu/niewywigzanie | —5 nauczyciel na biezaco
si¢ z powierzonego zadania

5. Niepetniony dyzur -1 wychowawca na biezaco
6. Negatywna uwaga -5 nauczyciel na biezaco

7 Upomnienie wychowawcy -25 wychowawca na biezaco
8. Nagana wychowawcy -35 wychowawca na biezaco
9. Upomnienie dyrektora -50 wychowawca na biezaco
10. | Nagana dyrektora -75 wychowawca na biezaco

1. POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
zachowania wlasSciwe

zac

Lp. | Kryterium I[::ilzlt()t?’)w Wystawiajacy Czestotliwos¢

1. Kazda praca wykonana na rzecz klasy 5 wychowawca na biezaco

2. Kazda praca wykonana na rzecz szkoty 10 nauczyciel na biezaco

4. Kazdorazowy udziat w akcji samorzadu 10 wychowawca na biezaco

5. Przyniesienie 4 kg makulatury (nie wigcej jednak | 1 wychowawca 1 raz w sem.
niz 40 punktow w semestrze)

6. Efektywne petienie funkcji w samorzadzie 10 wychowawca 1 raz w sem.
klasowym/szkolnym

howania niewlasciwe

Lp. | Kryterium II::;ZE;W Wystawiajacy Czestotliwos¢é

1. Niezareagowanie na przejawy dewastacji -5 nauczyciel na biezgco

2. Celowe zniszczenie mienia szkolhego -20 nauczyciel na biezaco

3. Kradziez / przywlaszczenie -35 nauczyciel na biezaco
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111. DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
zachowania wlasciwe

Lp. | Kryterium :::E;W Wystawiajacy Czestotliwosé

1. Udziat w konkursie/zawodach szkolnych | 2 nauczyciel na biezgco

2. Udziat w konkursie/zawodach 5 nauczyciel na biezgco
powiatowych, wojewodzkich

3. Udziat w konkursie/zawodach 10 nauczyciel/wychowawca na biezgco
ogolnopolskich, migdzynarodowych

4, Tytut laureata w konkursie szkolnym 7 nauczyciel na biezgco

5. Tytut laureata w konkursie powiatowe 10 nauczyciel na biezaco

6. Tytut laureata w konkursie wojewodzkim | 15 nauczyciel na biezgco

7. Tytut laureata w konkursie 20 nauczyciel na biezgco
ogoblnopolskim

8. Tytut laureata w konkursie 25 nauczyciel na biezgco
mi¢dzynarodowym

9. Tytut finalisty w konkursie wojewodzkim | 10 nauczyciel na biezgco

10. | Tytut finalisty w konkursie 15 nauczyciel na biezgco
ogolnopolskim

11. | Tytut finalisty w konkursie 20 nauczyciel na biezaco
mi¢dzynarodowym

12. | Udziat w konkursie kuratoryjnym —etap | 3 nauczyciel na biezaco
szkolny

13. | Udziat w konkursie kuratoryjnym —etap | 5 nauczyciel na biezgco
powiatowy

14. | Udziat w konkursie kuratoryjnym —etap | 5 nauczyciel na biezgco
wojewodzki

15. | Tytut laureata - etap szkolny 7 nauczyciel na biezaco

16. | Tytut finalisty — etap powiatowy 20 nauczyciel na biezaco

17. | Tytut finalisty — etap wojewodzki 30 nauczyciel na biezgco

18. | Udziat w przygotowaniu uroczystosci 10 nauczyciel na biezgco
szkolnej

19. | Pomoc przy prowadzeniu kroniki i strony | 5 nauczyciel na biezaco
internetowej

20. | Wykonanie gazetki 5 nauczyciel na biezaco
szkolnej/klasowej/innej

21 | Stroj galowy zgodnie z zapisami w 5 wychowawca na biezaco
statucie

22 | Regularny udziat w zajgciach 10 wychowawca 1 raz w sem.
pozalekcyjnych, rowniez poza szkota

zachowania niewlasciwe

Lp. | Kryterium II;:;ZE;W Wystawiajacy Czestotliwosé

1. Brak stroju galowego -5 wychowawca na biezaco

2. Niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci -10 nauczyciel na biezaco

3. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na zajeciach -3 nauczyciel na biezaco
pozalekcyjnych
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IV. DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ
zachowania wlasciwe

Liczba

Lp. | Kryterium punktow Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Uzywanie zwrotéw grzeczno$ciowych, kultura 10 wychowawca 1 raz w sem.
stowa i dyskusji
zachowania niewlasciwe
. Liczba
Lp. | Kryterium punkt6w Wystawiajacy Czestotliwosé
1. Uzycie wulgaryzmu/ przezywanie/ ktotnia -10 nauczyciel na biezaco

V. DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORAZ INNYCH OSOB

zachowania wlasSciwe

Lp. | Kryterium I[::l(:lt:t?’)w Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Bezwzgledne przestrzeganie zasad bhp 10 wychowawca 1 raz w sem.
2. Wrhasciwa reakcja na przejawy 5 nauczyciel na biezaco
przemocy/agresji/dewastacji
zachowania niewlasciwe
Lp. | Kryterium ;:::;W Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Lamanie zasad bhp -10 nauczyciel na biezgco
2. Przejaw agresji (rowniez stownej) wobec kolegow | —15 nauczyciel na biezgco
lub innych os6b
3. Cyberprzemoc -25 wychowawca na biezaco
4, Udziat w bojce -25 nauczyciel na biezgco
5. Stwarzanie sytuacji zagrazajacych -15 nauczyciel na biezaco
bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu oraz innych
0s6b
6. Whnoszenie na teren szkoly rzeczy zagrazajacych =25 nauczyciel na biezaco
bezpieczenstwu, zdrowiu i Zyciu
7. Wychodzenie poza teren szkoty -10 nauczyciel na biezaco
8. Krzyczenie i hatasowanie w szkole -5 nauczyciel na biezgco
9. Korzystanie z uzywek (alkohol, papierosy, -35 nauczyciel na biezaco
narkotyki, dopalacze i inne $rodki odurzajace) na
terenie szkoty lub poza nia
10. | Wyludzanie pienigdzy lub innych dobr -30 nauczyciel na biezaco
11. | Niereagowanie na przejawy przemocy/agresji -10 nauczyciel na biezaco
12. | Chodzenie po szkole w niezmienionym obuwiu -1 nauczyciel na biezgco
13. | Smiecenie na terenie szkoly i poza nig -3 nauczyciel na biezaco

VI. GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
zachowania wlaSciwe

. Liczba
Lp. | Kryterium punktow Wystawiajacy Czestotliwos¢é
1. Uczciwo$é 10 wychowawca 1 raz w sem.
2. Wyglad zewngtrzny zgodny z zapisem w statucie | 10 wychowawca raz wsem.
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3. Wzorowe zachowanie si¢ podczas 5 nauczyciel/ na biezaco
wycieczki/wyj$cia wychowawca
zachowania niewlasciwe
Lp. | Kryterium II::;ZE;W Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Klamstwo/oszustwo/nieuczciwosc -10 nauczyciel na biezaco
2 Wyglad zewnetrzny niezgodny z zapisem w -5 wychowawca na biezaco
statucie
3. Korzystanie z telefonu komdrkowego na terenie -15 nauczyciel na biezaco
szkoty
4, Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji -3 nauczyciel na biezgco
5. Niewlasciwe zachowanie podczas wyjs$¢ -5 nauczyciel na biezgco
i wycieczek
VII. OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM
zachowania wlasciwe
Lp. | Kryterium I[::l(:lt:t?’)w Wystawiajacy Czestotliwosé
1. Spehienie prosby nauczyciela lub innego 5 nauczyciel na biezaco
pracownika szkoty
2. Pomoc nauczycielowi/koledze 5 nauczyciel na biezaco
zachowania niewlas$ciwe
Lp. | Kryterium I;:::l?t?')w Wystawiajacy Czestotliwos¢
1. Niewykonanie prosby/polecenia nauczyciela lub | -5 nauczyciel na biezaco
innego pracownika szkoty
2. Agresywna reakcja na uwagi / upomnienia -10 nauczyciel na biezaco
nauczyciela / innego pracownika szkoty
3. Celowe zniszczenie cudzej wiasno$ci -20 nauczyciel na biezgco
4. Objaw nietolerancji (wyznanie, pochodzenie, -15 nauczyciel na biezaco
wyglad, status materialny, deficyty rozwojowe)
5. Psychiczne zng¢canie si¢ nad innymi -25 nauczyciel na biezaco

§ 45.

Ustalenia koncowe
1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy moze odebra¢ przywileje w postaci udzialu w imprezach szkolnych, wyjSciach do
kina, teatru, wyjazdow na wycieczki oraz petienia funkcji np. przewodniczacego klasy itp. ze wzgledu na

niepoprawne zachowanie w szkole i poza szkota, o tym fakcie informuje ucznia i rodzicow.

§ 46.

Sposéb informowania rodzicow i uczniow o ocenie zachowania

1. Suma punktow otrzymanych przez ucznia jest widoczna na biezaco w dzienniku elektronicznym;
w szczegolnych przypadkach wychowawca informuje o punktach uzyskanych przez ucznia podczas

spotkan z rodzicami (wywiadowek) i konsultacji.

2. Ponadto informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach zachowania na 7 dni

przed koncowym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w dzienniku elektronicznym.
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§ 47.
Ocenianie zachowania ucznia kl. I — 11 reguluja odrebne kryteria (§ 77).

§ 48.
TRYB KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIA W SZKOLE
1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
semestrze roku szkolnego i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania ucznia.
2. Klasyfikacji uczniow dokonuje si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego (klasyfikacja srodroczna i roczna).

§ 49.

1. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

2. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 50.
W klasach | —IIT oceny klasyfikacyjne oraz ocena zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 51

1. Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem ogoélnym rady pedagogicznej wychowawca klasy
informuje ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych badz nieklasyfikowaniu ucznia oraz o przewidywanej nagannej ocenie zachowania,
poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

2. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem ogoélnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja ucznia o przewidywanych dla niego
rocznych ($rodrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, potwierdzone zapisem w dzienniku elektronicznym.

§ 52.
Uczen jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

§ 53.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze uzyska¢ zgode Rady
Pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny, jezeli uczen lub jego rodzice wystapia z taka prosba.

3. Ustala si¢, ze w przypadku godzin nieusprawiedliwionych egzamin klasyfikacyjny ma si¢ odby¢
w ostatnim tygodniu nauki w | semestrze lub w ostatnim tygodniu nauki w 11 semestrze roku szkolnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok
nauki oraz uczen spehniajacy obowigzek nauki poza szkots.
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§ 54.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w trybie:

1) $rédroczny — w pierwszym miesigcu drugiego semestru,

2) roczny — do konferencji ogdlnej w sierpniu.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Rodzice (prawni opiekunowie) na swdj wniosek moga uczestniczy¢ w egzaminie jako obserwatorzy.
Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, z ktéorych egzamin ma by¢
przeprowadzony przede wszystkim w formie ¢wiczen praktycznych. Czas trwania czg¢éci pisemnej oraz
ustnej okreslany jest specyfika przedmiotu i nie moze przekroczy¢ 60 minut.

Kryteria oceniania na poszczeg6lny stopien zawierajg przedmiotowe zasady oceniania.
Egzamin klasyfikacyjny roczny obejmuje wiadomosci i umiejetnosci z catego roku.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisjg.
Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 56.

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ N1Z PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY

KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Mozliwe jest wnioskowanie przez ucznia o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej o jeden stopien.

WARUNKI:

1.

Wymagane przez nauczyciela przygotowywanie do lekcji z danego przedmiotu (m.in. podrecznik, zeszyt
¢wiczen, atlas, przybory, strdj).

2. Usprawiedliwione nieobecnosci na wszystkich godzinach lekcyjnych z przedmiotu.

3. Systematyczne wywigzywanie si¢ z zadanych prac domowych.

4. Systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

§ 57.

TRYB:

1. Nauczyciel najpézniej na siedem dni przed zebraniem rady pedagogicznej (rada pedagogiczna
klasyfikacyjna) informuje ucznia o proponowanej ocenie z przedmiotu. W ciggu dwoch dni od daty
otrzymania informacji o proponowanej ocenie, uczen pisemnie zwraca si¢ do nauczyciela o podwyzszenie
oceny z przedmiotu.

2. Nauczyciel przedmiotu przeprowadza rozmowe z uczniem o spelieniu warunkow uzyskania wyzszej
oceny.

3. W ciggu jednego dnia nauczyciel podejmuje decyzje odnosnie spelnienia przez ucznia warunkow
i mozliwo$ci podwyzszania oceny z przedmiotu. Informacje dotyczace podjetej decyzji i ewentualnego
terminu przeprowadzenia pracy sprawdzajacej nauczyciel wpisuje do zeszytu korespondencji ucznia.

4. W wyznaczonym przez nauczyciela terminie (w ciggu dwoch najblizszych dni od podjecia przez
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nauczyciela decyzji), uczen wykonuje prace pisemng lub w przypadku przedmiotow, o ktoérych mowa
w §54, ust. 4 (wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, zajecia komputerowe) test praktyczny
(opracowane zgodnie z kryteriami ZWS i PZO na dang oceng).
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5. W ciaggu dwoch kolejnych dni nastgpuje poprawa pracy (z ewentualng konsultacja z innym nauczycielem
przedmiotu).

6. Ocena z pracy sprawdzajacej jest ostateczng oceng roczng. W przypadku nieprzystagpienia ucznia do testu
badz nieuzyskania oceny, o ktora si¢ ubiega, uczen otrzymuje oceng uprzednio proponowang przez
nauczyciela.

7. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanej ocenie przed klasyfikacja.

Nauczyciel przedmiotu informuje rodzicow o uzyskanej przez ucznia ocenie zgodnie z ZWO.

9. Nauczyciel przedmiotu przekazuje dyrektorowi szkoty dokumentacj¢ zwigzang z trybem uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej.

10. Dokumentacje zwigzang z trybem podwyzszania oceny przechowuje si¢ w szkole.

oo

§ 58.
XIII. WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
Mozliwe jest wnioskowanie przez ucznia o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej o jeden stopien.

WARUNKI:
1. O podwyzszenie oceny zachowania nie mogg si¢ ubiegac:
a) uczniowie, ktérzy w sposob drastyczny naruszyli normy zycia spotecznego (okreslone w VIII Kryteria
ocen zachowania ucznia klas 1V — VIII);
b) maja nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.
2. Zachowanie ucznia w I pétroczu nie ulegto wyraznej poprawie.

§ 60.

TRYB:

1. Wychowawca najpozniej na siedem dni przed zebraniem klasyfikacyjnym informuje ucznia
0 proponowanej ocenie zachowania. W ciggu dwoch dni od daty otrzymania informacji o proponowanej
ocenie, uczen pisemnie zwraca si¢ do wychowawcy o podwyzszenie oceny zachowania.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem i powtornie analizuje ocen¢ zachowania W oparciu
0 zgromadzone dokumenty (m.in. analiza iloSci punktow, zapisy w zeszycie uwag, zeszycie do
korespondencji z rodzicami itp.).

3. Wychowawca ponownie zasi¢ga opinii zespotu klasowego i1 sporzadza krotki protokot.

4. Wychowawca z pedagogiem szkolnym i zespolem nauczycieli uczacych w danej klasie analizuje
zasadno$¢ wniosku ucznia wedtug ZWO. Sporzadza protokot.

5. Uwzgledniajac uzyskane opinie wychowawca podejmuje decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny
zachowania.

6. W przypadku braku zgodnosci wychowawca przedstawia Radzie Pedagogicznej na konferencji
klasyfikacyjnej wniosek ucznia, zgromadzone materiaty i zasigga opinii Rady Pedagogiczne;j.

7. Wychowawca podejmuje ostateczng decyzje o podwyzszeniu badz utrzymaniu oceny zachowania.

8. Wychowawca przekazuje dyrektorowi szkoty dokumentacj¢ zwigzang z trybem uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

9. Dokumentacje zwigzang z trybem podwyzszania oceny zachowania przechowuje si¢ w szkole przez
czternascie dni od dnia zakonczenia roku szkolnego.
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§ 61.
PROMOWANIE UCZNIA DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem dotyczacym egzaminow poprawkowych.

§ 62.
Uczen klasy I — Il1 nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej W wyjatkowych przypadkach, na
wniosek wychowawcy klasy po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

§ 63.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 64.
Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpil do egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa
w rozdziale VII.

§ 65.
1. Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyskat srednig ocen rocznych rowna
co najmniej 4,75 i jedng z dwoch najwyzszych ocen zachowania.
2. Do sredniej ocen wlicza si¢ uczniowi wszystkie oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a jezeli
uczen uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny z tych zajec.

§ 66.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. W klasach IV — VII uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunow) moze zdawac egzamin poprawkowy z jednych zaje¢ edukacyjnych.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki/zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly.
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10.

6.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z zastrzezeniem
ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciaggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli
uznaja, ze ocena uzyskana na egzaminie poprawkowym zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 67.
ZASTRZEZENIA DOTYCZACE TRYBU USTALANIA ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotow edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone pisemnie, w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W ciggu dwoch dni dyrektor szkoty bada, czy roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny zasadno$¢ zgloszonych zastrzezen i podjeta w tej sprawie decyzje pisemnie
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Jesli dyrektor nie stwierdzit naruszenia procedur wystawiania oceny, nie podejmuje w tej sprawie

dalszych dziatan.

Jesli dyrektor stwierdzil, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny, pisemnie, nie podzniej niz trzy dni od zlozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicéw

(prawnych opiekundéw) powotuje komisje, ktéra do dwoch dni od powotania:

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag glosow; w przypadku réwnej liczby gltosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) i w formie pisemnej dotacza si¢ do protokotu.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, oktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub winnych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.1,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pdzniej jednak, niz 10 dni od ztoZenia wniosku.
Przepisy ust. 1 — 11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 68.
ZASADY KOMUNIKOWANIA SIE Z UCZNIEM, RODZICAMI
| PEDAGOGIEM SZKOLNYM
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) stosowanych przez siebie oznaczeniach,
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
4) procedurze poprawiania ocen (zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania).
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2. Powyzsze informacje zebrane w formie pisemnej pozostaja do wgladu dla rodzicow (lub prawnych
opiekun6éw) w bibliotece szkolne;j.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:
1) zasadach oceniania zachowania,
2) warunkach uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania.

§ 69.
1. Ustala si¢ nastgpujace formy przekazu informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce:

1) Korespondencja z rodzicami w zeszycie przeznaczonym jedynie do tego celu oraz w dzienniku
elektronicznym.

2) Zebrania ogdlne (wywiadoéwki) — zgodnie z planem spotkan z rodzicami.

3) Konsultacje dla rodzicow (w miesigcach, w ktorych nie ma wywiadowek) w terminie ustalonym na
pierwszym zebraniu rady pedagogicznej w roku szkolnym.

4) Kontakty z wychowawca, nauczycielem przedmiotu — w razie potrzeby, poza =zajeciami
dydaktycznymi.

5) Konsultacje z pedagogiem szkolnym w czasie petnionych przez niego dyzurow.

6) Spotkania okazjonalne, uroczystosci.

§ 70.
OCENIANIE W KLASACH I — 111
1. Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej (w klasach 1 — Ill) polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowanie oceny opisowe;.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Ogolne kryteria oceniania wiadomosci, umiegjgtnosci, aktywnosci uczniowskich i sposob ich rejestrowania
w klasie pierwszej:

1) w dzienniku lekcyjnym — ocenianie biezace:
A — znakomicie — posiada wiadomos$ci okreslone przez program. Pracuje samodzielnie, sprawnie,
bezbtednie, pilnie i starannie. Zawsze konczy podjeta prace.
B - wystarczajaco — tempo pracy umiarkowane, czasami popetnia bledy, ktéore umie sam
poprawié, oczekuje potwierdzenia u nauczyciela, wyjasnien lub wskazowek.
C— ma trudnosci — tempo pracy wolne, niesamodzielny, ale stara si¢. Jest niepewny. Czesto
wymaga pomocy nauczyciela, wtedy radzi sobie.
D — nie potrafi — zagubiony, pracuje tylko pod kierunkiem nauczyciela lub nie podejmuje pracy.
Szybko zniecheca si¢. Wymaga zachety.
Dopuszcza si¢ stosowanie znakow (+ i —) przy poziomach A, B, C, D.
Poziom z plusem otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci z poziomu
wymaganego oraz 50 % z poziomu wyzszego.
Poziom z minusem (-) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci wymagane na
poziom nizszy oraz 75 % wymaganych na poziom wyzszy
Poziom A+ otrzymuje uczen, ktory posiada wiadomosci lub umiejetnosci wykraczajace poza program
lub wysilek wlozony w wykonanie ¢wiczenia jest niewspolmiernie duzyw poréwnaniu z innymi
dzieémi.
2) W zeszycie ucznia:
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w klasach pierwszych uczen otrzymuje informacje przy pomocy odpowiedniego rysunku,
pieczatki (ustalonej przez wychowawce) wyrazajacego pochwate lub symbolizujacego braki.

4. Ogolne kryteria oceniania wiadomosci, umiegjetnosci, aktywnosci uczniowskich i sposéb ich rejestrowania
w klasie drugiej i trzeciej.
1) W Kklasach drugich i trzecich edukacji wczesnoszkolnej wprowadza si¢ biezgce ocenianie
wiadomosci i umigjetnosci uczniow w formie stopni 1 — 6.
a) Skala ocen
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b)

— stopien celujacy 6,
— stopien minus celujacy -6,
— stopien plus bardzo dobry +5,
— stopien bardzo dobry 5,
— stopien minus bardzo dobry -5,
— stopien plus dobry +4,
— stopien dobry 4,
— stopien minus dobry —4,
— stopien plus dostateczny +3,
— stopien dostateczny 3,
— stopien minus dostateczny -3,
— stopien plus dopuszczajacy +2,
— stopien dopuszczajacy 2,
— stopien minus dopuszczajacy -2,
— stopien niedostateczny 1.
Kryteria oceniania

OCENA CELUJACY

uczen posiada wiadomosci i umiejetno$ci wykraczajace poza program nauczania,

odnosi sukcesy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

wykonuje zadania nadobowigzkowe, z wlasnej inicjatywy przygotowuje dodatkowe informacje
i dzieli sie nimi na forum klasy.

OCENA BARDZO DOBRY

uczen znakomicie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania,
wyrdznia si¢ tempem pracy oraz aktywnoscia podczas zajec,

zawsze pracuje samodzielnie, sprawnie, pilnie, bezblgdnie wykonuje ¢wiczenia, konczy
rozpoczeta prace,

wykonuje zadania o zwigkszonym stopniu trudnosci.

OCENA DOBRY

uczen zadowalajaco opanowat wiadomosci i umiejgtno$ci okreslone programem nauczania,
pracuje w odpowiednim tempie, konczac rozpoczeta prace,

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

czasami popelnia btedy, ktore potrafi samodzielnie naprawic,

wykazuje aktywnos¢ podczas zajec.

OCENA DOSTATECZNY

uczen wystarczajaco opanowatl wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem nauczania,
pracuje w wolnym tempie, czgsto niesamodzielnie,

oczekuje pomocy nauczyciela, dodatkowych wskazowek, stara sie,

czesto popelnia bledy,

wykazuje niska aktywno$¢ podczas zajec.
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OCENA DOPUSZCZAJACY

— w niewielkim stopniu opanowat wiadomosci i umieje¢tnosci okre§lone programem nauczania,

— pracuje w bardzo wolnym tempie pod kierunkiem nauczyciela,

— bardzo cze¢sto popetnia biedy,

— szybko zniecheca si¢, wymaga mobilizacji ze strony nauczyciela,
nie wykazuje aktywnos$ci podczas zajec, odpowiada zapytany przez nauczyciela.

OCENA NIEDOSTATECZNY

— uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania,

— zapytany nie odpowiada, udziela btednych odpowiedzi lub mowi nie na temat,

— przy pomocy nauczyciela wykonuje z trudnoscig lub nie wykonuje poleconych zadan.

— pracuje niech¢tnie, mimo mobilizacji nauczyciela, cze¢sto nie konczy rozpoczetych zadan,
bardzo czgsto popetnia bledy,

— nie wykazuje zainteresowania zajeciami i zadaniami zwigzanymi z nauka.

— Kiryteria oceniania prac pisemnych (sprawdziany, czytanie ze zrozumieniem)

nie mniej niz 33% i mniej niz 36% — — dopuszczajacy,
nie mniej niz 36% i mniej niz 45% — dopuszczajacy,
nie mniej niz 45% i mniej niz 50% — + dopuszczajacy,
nie mniej niz 50% i mniej niz 55% — — dostateczny,
nie mniej niz 55% i mniej niz 65% — dostateczny,
nie mniej niz 65% i mniej niz 70% — + dostateczny,
nie mniej niz 70% i mniej niz 75% — — dobry,

nie mniej niz 75% i mniej niz 85% — dobry,

nie mniej niz 85% i mniej niz 90% — + dobry,

nie mniej niz 90% i mniej niz 94% — — bardzo dobry,
nie mniej niz 94% i mniej niz 96% — bardzo dobry,
nie mniej niz 96% i mniej niz 98% — + bardzo dobry,
nie mniej niz 98% i mniej niz 99% — — celujacy,
100% — celujacy,

5. Prowadzenie dokumentacji szkolnej
1) Sposob zaznaczania w dzienniku elektronicznym:
a) biezace oceny wiadomosci i umiejetnosci uczniow wyrazone sg w skali 6 do 1, z uwzglgdnieniem
plusa i minusa, wpisywane s3 do dziennika elektronicznego cyfrowo.
b) obowiazujace oznaczenia koloréw w dzienniku lekcyjnym:
— czerwony — sprawdziany, pisanie ze stuchu, czytanie ze zrozumieniem
— zielony — kartkéwki, pisanie z pamieci
C) nb.—nieobecnos¢ ucznia podczas pisania sprawdzianu,
d) w dzienniku elektronicznym na stronie przeznaczonej dla danego typu edukacji, kod w danej
rubryce oznacza oceniang umiejetnosc.
2) Oceng opisowa ustala si¢ wg. przyjetych kryteriow szczegdtowych w poszczegodlnych poziomach klas
uwzgledniajac rozwdj poznawcezy i artystyczny, fizyczny i emocjonalny ucznia.
3) Zajecia dodatkowe:
a) Oceny wiadomosci 1 umiejetnosci z religii we wszystkich poziomach klas dokonuje si¢ wg. skali
ocenl, 2, 3,4,5 6.

§71.
1. Ocena opisowa w klasie | — 11 wg nowej podstawy programowej

45



Zakres umiejetnosci uczniow konczacych pierwsza, druga i trzecig klase jest zgodny z rozporzadzeniem
MEN 2z 14 lutego 2017 zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkoét z dnia 30 maja 2015 roku oraz
z realizowanym programem nauczania w poszczeg6lnych klasach.

Nowelizacja rozporzgdzenia MEN w sprawie nowej podstawy programowej z 14 lutego 2017 roku
wprowadza rezygnacje z wyodrebnienia wykazu wiadomos$ci 1 umiejgtnosci, ktore powinien posiada¢ uczen
konczacy klas¢ pierwsza szkoty podstawowej. W rozporzadzeniu podany jest wykaz wiadomosci
i umiejetnosci ucznia konczacego klase trzeciag szkoty podstawowe;.

§72.
OCENIANIE SRODROCZNE I ROCZNE, PROMOWANIE
1. Ocenianie polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w formie oceny opisowej
dwa razy w ciagu roku szkolnego.
2. Forma opracowania oceny opisowej zalezy od nauczyciela.
3. Jeden raz w roku (po I semestrze) oceng opisowg zamieszcza si¢ w arkuszu ocen.

§73.

1. W klasach I —III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w art. 44 i ust.
1 pkt. 2 i ust. 4 ustawy, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektéw ksztalcenia, o ktorych mowa w art. 44b
ust. 3 ustawy, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Roczna ocena opisowa zawarta jest w arkuszu ocen.

4. Wychowawca odnotowuje w kartach indywidualnego rozwoju ucznia wyniki:
1) diagnozy dojrzatosci szkolnej,
2) diagnozy wiadomosci i umiejgtnosci po klasie pierwszej,
3) diagnozy wiadomosci i umiejetnosci po klasie drugiej,
4) diagnozy wiadomosci i umiejetnosci po klasie trzeciej.

§ 74.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
| — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii rodzicéw (prawnych
opiekundéw) ucznia.

§ 75.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez
W ciagu roku szkolnego.

§ 76.
W pozostatych przypadkach obowigzuja zasady przyjete w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

§77.
KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA W KLASACH | - 111
1. W klasach I —IIT ocena zachowania jest oceng opisowa.
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2. Informacj¢ o uczniu w zakresie poszczegdlnych wymienionych nizej kategorii umieszcza si¢

w zamieszczongej nizej tabeli stawiajac znak + w odpowiedniej rubryce.

NAWYKI PRACY | ZACHOWANIE UCZNIA

Zawsze | Bardzo | Czesto Sporady | Nigdy
czgsto cznie

Przygotowuje si¢ do zajecé

Koncentruje si¢ na wykonywanym zadaniu

Wykazuje aktywno$¢ podczas zajecé

Uwaznie stucha i wykonuje polecenia nauczyciela

Pracuje we wlasciwym tempie

Samodzielnie wykonuje zadania

Przestrzega ustalonych zasad zachowania

Respektuje zalecenia nauczyciela

Potrafi zachowac¢ tad i porzadek wokot siebie

Dba o bezpieczenstwo swoje i innych

Wykazuje aktywno$¢ spoteczng

3. W kartach obserwacji zachowania ucznia wychowawca w ciggu roku szkolnego na biezaco odnotowuje
swoje spostrzezenia dotyczace uczniéw sprawiajacych szczegélne trudnosci wychowawcze

WYKAZ WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA KONCZACEGO KLASE TRZECIA
SZKOLY PODSTAWOWEJ

EDUKACJA POLONISTYCZNA
1. Edukacja polonistyczna. Uczen:
1) korzysta z informacji:

2)

3)

a)
b)

c)

d)

uwaznie stucha wypowiedzi i korzysta z przekazywanych informacji,

rozumie sens kodowania oraz dekodowania informacji; odczytuje uproszczone rysunki,
piktogramy, znaki informacyjne, zna wszystkie litery alfabetu; czyta i rozumie teksty
przeznaczone dla dzieci i wyciaga z nich wnioski,

wyszukuje w tekScie potrzebne informacje i w miar¢ mozliwosci korzysta ze stownikow
i encyklopedii przeznaczonych dla dzieci,

zna formy uzytkowe: zyczenia, zaproszenie, zawiadomienie, list, notatka do kroniki; potrafi z nich
korzystac¢;

analizuje i interpretuje teksty kultury:

a)

b)

c)
d)

przejawia wrazliwos$¢ estetyczng, rozszerza zasob stownictwa poprzez kontakt z dzietami
literackimi,

w tekécie literackim zaznacza wybrane fragmenty, okresla czas i miejsce akcji, wskazuje
glownych bohaterow,

czyta teksty i recytuje wiersze, z uwzglgdnieniem interpunkc;ji i intonacji,

ma potrzebe¢ kontaktu z literaturg i sztukg dla dzieci, czyta wybrane przez siebie i wskazane przez
nauczyciela ksigzki, wypowiada si¢ na ich temat;

tworzy wypowiedzi:

a)

w formie ustnej i pisemnej: kilkuzdaniowag wypowiedz, krotkie opowiadanie, krotki opis, list
prywatny, zyczenia, zaproszenie,
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4)

b) dobiera wtasciwe formy komunikowania si¢ w réznych sytuacjach spotecznych,

C) uczestniczy w rozmowach, takze inspirowanych literaturg: zadaje pytania, udziela odpowiedzi,
prezentuje wlasne zdanie i formuluje wnioski; poszerza zakres slownictwa 1 struktur
sktadniowych,

d) dba o kultur¢ wypowiadania si¢; poprawnie artykutuje gloski, akcentuje wyrazy, stosuje pauzy
i wilasciwg intonacj¢ w zdaniu oznajmujacym, pytajacym i rozkazujacym; stosuje formuty
grzecznosciowe,

e) rozumie pojecia: wyraz, gloska, litera, sylaba, zdanie; dostrzega rdznice miedzy litera i gloska;
dzieli wyrazy na sylaby; oddziela wyrazy w zdaniu, zdania w tekscie,

f) pisze czytelnie i estetycznie (przestrzega zasad kaligrafii), dba o poprawno$¢ gramatyczna,
ortograficzng oraz interpunkcyjna,

g) przepisuje teksty, pisze z pamigci i ze stuchu;

wypowiada si¢ w matych formach teatralnych:

a) uczestniczy w zabawie teatralnej, ilustruje mimika, gestem, ruchem zachowania bohatera
literackiego lub wymyslonego,

b) rozumie umowne znaczenie rekwizytu i umie postuzy¢ si¢ nim w odgrywanej scence.

Jezyk obcy nowozytny. Uczen:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

wie, ze ludzie postugujg si¢ réoznymi jezykami i aby si¢ z nimi porozumieé, trzeba nauczy¢ si¢ ich

Jjezyka;

reaguje werbalnie i niewerbalnie na proste polecenia nauczyciela;

rozumie wypowiedzi ze stuchu:

a) rozrdznia znaczenie wyrazé6w o podobnym brzmieniu,

b) rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien i potrafi si¢ nimi postugiwac,

C) rozumie ogolny sens krotkich opowiadan i basni przedstawianych takze za pomocg obrazow,
gestow,

d) rozumie sens prostych dialogéw w historyjkach obrazkowych (takze w nagraniach audio i wideo);

Czyta ze zrozumieniem wyrazy i proste zdania;

zadaje pytania i udziela odpowiedzi w ramach wyuczonych zwrotéw, recytuje wiersze, rymowanki

1 $piewa piosenki, nazywa obiekty z otoczenia i opisuje je, bierze udziat w miniprzedstawieniach

teatralnych;

przepisuje wyrazy i zdania;

potrafi korzysta¢ ze stownikow obrazkowych, ksiazeczek, srodkéw multimedialnych;

wspotpracuje z rowiesnikami w trakcie nauki.

Edukacja muzyczna. Uczen:

1)

w zakresie odbioru muzyki:
a) zna i stosuje nastepujgce rodzaje aktywno$ci muzyczne;j:

— $piewa proste melodie, piosenki z repertuaru dziecigcego; wykonuje $piewanki i rymowanki;
$piewa w zespole piosenki ze stuchu (nie mniej niz 10 utworéw w roku szkolnym); $piewa
z pamigci hymn narodowy,

— odtwarza proste rytmy glosem,

— odtwarza i gra na instrumentach perkusyjnych proste rytmy i wzory rytmiczne,

— odtwarza i gra na instrumentach melodycznych proste melodie i akompaniamenty,

— realizuje sylabami rytmicznymi, gestem oraz ruchem proste rytmy i wzory rytmiczne; reaguje
ruchem na puls rytmiczny i jego zmiany, zmiany tempa, metrum i dynamiki (maszeruje, biega,
podskakuje); realizuje proste schematy rytmiczne (tataizacja, ruchem catego ciata),

— wyraza ruchem nastrdj i charakter muzyki; tanczy podstawowe kroki i figury krakowiaka,
polki oraz innego, prostego tanca ludowego,
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2)

b) rozroznia podstawowe elementy muzyki (melodia, rytm, wysokos¢ dzwigku, akompaniament,
tempo, dynamika) i znaki notacji muzycznej (wyraza ruchowo czas trwania wartosci rytmicznych,
nut i pauz),

¢) S$wiadomie i aktywnie shucha muzyki (wyraza swe doznania werbalnie i niewerbalnie) oraz okresla
jej cechy: rozréznia i wyraza srodkami pozamuzycznymi charakter emocjonalny muzyki,
rozpoznaje utwory wykonane: solo i zespolowo, na chor i orkiestre; orientuje si¢ w rodzajach
glosow ludzkich (sopran, bas) oraz w instrumentach muzycznych (fortepian, gitara, skrzypce,
trabka, flet, perkusja); rozpoznaje podstawowe formy muzyczne — AB, ABA (wskazuje ruchem
lub gestem ich kolejne czgsci);

w zakresie tworzenia muzyki:

a) wie, ze muzyke mozna zapisaé i odczytac,

b) tworzy proste ilustracje dzwickowe do tekstow i obrazoéw oraz improwizacje ruchowe do muzyki,

€) improwizuje glosem i na instrumentach wedtug ustalonych zasad,

d) wykonuje proste utwory, interpretuje je zgodnie z ich rodzajem i funkcja.

4. Edukacja plastyczna. Uczen:

1)

2)

3)

w zakresie percepcji sztuki:

a) okresla swojg przynalezno$¢ kulturowa poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami
i z tradycja w Srodowisku rodzinnym, szkolnym i lokalnym; uczestniczy w zyciu kulturalnym tych
srodowisk, wie o istnieniu placowek kultury dziatajacych na ich rzecz,

b) korzysta z przekazéw medialnych; stosuje ich wytwory w swojej dziatalnosci tworczej (zgodnie
z elementarng wiedzg o prawach autora);

w zakresie ekspresji przez sztuke:

a) ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne) inspirowane wyobraznig, basnig, opowiadaniem,
muzyka, korzysta z narzedzi multimedialnych,

b) podejmuje dziatalnos¢ tworcza, postugujac sie takimi $rodkami wyrazu plastycznego jak: ksztalt,
barwa, faktura w kompozycji na ptaszczyznie i w przestrzeni (stosujgc okreslone materiaty,
narzedzia i techniki plastyczne),

c) realizuje proste projekty w zakresie form uzytkowych, w tym stuzace ksztaltowaniu wlasnego
wizerunku i otoczenia oraz upowszechnianiu kultury w srodowisku szkolnym (stosujac okreslone
narzgdzia i wytwory przekazow medialnych);

w zakresie recepcji sztuki:

a) rozroznia takie dziedziny dziatalnosci tworczej cztowieka jak: architektura, sztuki plastyczne oraz
inne okreslone dyscypliny sztuki (fotografika, film) i przekazy medialne (telewizja, Internet),
a takze rzemiosto artystyczne i sztuke ludowa,

b) rozpoznaje wybrane dzieta architektury 1 sztuk plastycznych nalezgce do polskiego
i europejskiego dziedzictwa kultury; opisuje ich cechy charakterystyczne (postugujac si¢
elementarnymi terminami wtasciwymi dla tych dziedzin dziatalnosci tworczej).

5. Edukacja spoteczna. Uczen:

1)
2)

3)

4)

odréznia, co jest dobre, a co zle w kontaktach z rowie$nikami i dorostymi;

odrdznia dobro od zta, stara si¢ by¢ sprawiedliwym i prawdomoéwnym; nie krzywdzi innych, pomaga
stabszym i potrzebujacym;

zna podstawowe relacje migdzy najblizszymi; podejmuje obowigzki domowe i rzetelnie je wypetnia;
identyfikuje si¢ ze swojg rodzing i jej tradycjami; ma rozeznanie, ze pienigdze otrzymuje si¢ za prace;
rozumie, co to jest sytuacja ekonomiczna rodziny i wie, ze trzeba do niej dostosowaé swe
oczekiwania;

wspolpracuje z innymi w zabawie, w nauce szkolnej i w sytuacjach zyciowych; przestrzega regut
obowigzujacych w spotecznosci dziecigcej oraz Swiecie dorostych; wie, jak nalezy zachowywac sig
w stosunku do dorostych i rowiesnikow (formy grzeczno$ciowe); rozumie potrzebe utrzymywania
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dobrych relacji z sagsiadami w miejscu zamieszkania; jest chetny do pomocy, respektuje prawo innych
do pracy i wypoczynku;

5) jest tolerancyjny wobec 0sob innej narodowosci, tradycji kulturowej itp.; wie, ze wszyscy ludzie maja
roOwne prawa,

6) zna prawa ucznia i jego obowigzki (w tym zasady bycia dobrym kolegg), respektuje je; uczestniczy
w szkolnych wydarzeniach;

7) zna najblizsza okolice, jej wazniejsze obiekty, tradycje; potrafi wymieni¢ status administracyjny
swojej miejscowosci (wie$, miasto); wie, w jakim regionie mieszka; uczestniczy w wydarzeniach
organizowanych przez lokalng spolecznos$¢;

8) wie, jakiej jest narodowosci; wie, ze mieszka W Polsce, a Polska znajduje si¢ w Europie; zna symbole
narodowe (barwy, godto, hymn narodowy) i najwazniejsze wydarzenia historyczne; orientuje si¢
w tym, ze sg ludzie szczegolnie zastuzeni dla miejscowosci, w ktorej mieszka, dla Polski i swiata;
rozpoznaje flagg i hymn Unii Europejskiej;

9) wie, jak wazna jest praca w zyciu czlowieka; wie, jaki zawod wykonuja jego najblizsi i znajomi; wie,
czym zajmuje si¢ np. kolejarz, aptekarz, policjant, weterynarz;

10) wie, gdzie mozna bezpiecznie organizowa¢ zabawy, a gdzie nie mozna i dlaczego;

11) zna zagrozenia ze strony ludzi; potrafi powiadomi¢ dorostych o wypadku, zagrozeniu,
niebezpieczenstwie; zna numery telefondow: pogotowia ratunkowego, strazy pozarnej, policji oraz
ogolnopolski numer alarmowy 112.

Edukacja przyrodnicza. Uczen:

1) obserwuje i prowadzi proste doswiadczenia przyrodnicze, analizuje je i wigze przyczyng ze skutkiem;

2) opisuje zycie w wybranych ekosystemach: w lesie, ogrodzie, parku, na tace i w zbiornikach wodnych;
wie, jakie warunki sa konieczne do rozwoju ro$lin i zwierzat w gospodarstwie domowym,
w szkolnych uprawach i hodowlach itp.; wie, jaki pozytek przynosza zwierzeta srodowisku, i podaje
proste przyktady;

3) nazywa charakterystyczne elementy typowych krajobrazow Polski: nadmorskiego, nizinnego,
gorskiego;

4) nazywa oraz wyroznia zwierzeta i rosliny typowe dla wybranych regionow Polski; rozpoznaje
1 nazywa niektore zwierzeta egzotyczne;

5) wyjasnia zalezno$¢ zjawisk przyrody od por roku; wie, jak zachowaé sie odpowiednio do warunkow
atmosferycznych;

6) podejmuje dziatania na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku; wie, ze nalezy segregowac
$mieci, rozumie sens stosowania opakowan ekologicznych; wie, ze nalezy oszczedzaé wodg; wie,
jakie zniszczenia w przyrodzie powoduje cztowiek (wypalanie tak, zasmiecanie lasow, nadmierny
hatas, klusownictwo); chroni przyrod¢: nie $mieci, szanuje rosliny, zachowuje cisze, pomaga
zwierzetom;

7) zna wplyw przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i ro$lin:

a) wplyw $wiatla stonecznego na cykliczno$¢ zycia na Ziemi,
b) znaczenie powietrza i wody dla zycia cztowieka, roslin i zwierzat,
C) znaczenie wybranych skat i mineratéw dla cztowieka (np. wegla i gliny);

8) nazywa podstawowe cze$ci ciata i organy wewnetrzne zwierzat i ludzi (np. serce, ptuca, zotadek);

9) zna podstawowe zasady racjonalnego odzywiania si¢; rozumie konieczno$¢ kontrolowania stanu
zdrowia i stosuje si¢ do zalecen lekarza i lekarza dentysty;

10) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych (w miar¢ swoich mozliwosci); orientuje si¢
w zagrozeniach ze strony roslin i zwierzat, a takze w zagrozeniach typu burza, huragan, $niezyca,
lawina, pow0dz itp.; wie, jak trzeba zachowac¢ si¢ w takich sytuacjach.

Edukacja matematyczna. Uczen:

1) klasyfikuje obiekty i tworzy proste serie; dostrzega i kontynuuje regularno$ci;
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2) liczy (w przod i w tyt) od danej liczby po 1, dziesigtkami od danej liczby w zakresie 100 i setkami od
danej liczby w zakresie 1000;

3) zapisuje cyframi i odczytuje liczby w zakresie 1000; rozumie dziesiatkowy system pozycyjny;

4) ustala rownoliczno$¢ poréwnywanych zestawow elementdéw mimo obserwowanych zmian w ich
uktadzie; porownuje dowolne dwie liczby w zakresie 1000 (stownie i z uzyciem znakdw <, >, =);

5) dodaje i odejmuje liczby w zakresie 100 (bez algorytméw dziatan pisemnych); sprawdza wyniki
odejmowania za pomoca dodawania;

6) mnozy i dzieli liczby w zakresie tabliczki mnozenia (bez algorytméw dziatan pisemnych); podaje
z pamieci iloczyny; sprawdza wyniki dzielenia za pomocg mnozenia;

7) rozwigzuje tatwe rownania jednodziataniowe z niewiadomg w postaci okienka (bez przenoszenia na
druga strong);

8) rozwiazuje proste zadania tekstowe (w tym zadania na poréwnywanie réznicowe, ale bez
porownywania ilorazowego);

9) wykonuje tatwe obliczenia pieni¢zne (cena, ilo$¢, wartos¢) i radzi sobie w sytuacjach codziennych
wymagajacych takich umiejetnosci; zna bedace w obiegu monety i banknoty; zna warto$¢ nabywcza
pieniedzy; rozumie, czym jest dlug;

10) mierzy i zapisuje wynik pomiaru dtugosci, szerokosci i wysokoséci przedmiotow oraz odlegtosci;
postuguje sie jednostkami: milimetr, centymetr, metr; wykonuje tatwe obliczenia dotyczace tych miar
(bez wyrazen dwumianowanych i zamiany jednostek w obliczeniach formalnych); uzywa pojecia
kilometr w sytuacjach zyciowych, np. jechaliSmy autobusem 27 kilometréw (bez zamiany na metry);

11) wazy przedmioty, roznicuje przedmioty ciezsze, 1zejsze; uzywa okreslen: kilogram, pot kilograma,
dekagram, gram; wykonuje tatwe obliczenia, uzywajac tych miar (bez wyrazen dwumianowanych
i zamiany jednostek w obliczeniach formalnych);

12) odmierza ptyny r6znymi miarkami; uzywa okreslen: litr, pot litra, ¢wier¢ litra;

13) odczytuje temperature (bez konieczno$ci postugiwania sie liczbami ujemnymi, np. 5 stopni mrozu,
3 stopnie ponizej zera);

14) odczytuje i zapisuje liczby w systemie rzymskim od | do XIl;

15) podaje i zapisuje daty; zna kolejnos¢ dni tygodnia i miesiecy; porzadkuje chronologicznie daty;
wykonuje obliczenia kalendarzowe w sytuacjach zyciowych; odczytuje wskazania zegardéw
w systemach: 12- i 24-godzinnym, wyswietlajacych cyfry i ze wskazowkami; postuguje si¢ pojeciami:
godzina, p6t godziny, kwadrans, minuta; wykonuje proste obliczenia zegarowe;

16) rozpoznaje i nazywa kota, prostokaty (w tym kwadraty) i trojkaty (rowniez potozone w roézny sposob
oraz w sytuacji, gdy figury zachodzg na siebie); rysuje odcinki o podanej dtugosci; oblicza obwody
trojkatow 1 prostokatow (bez wyrazen dwumianowanych i zamiany jednostek w obliczeniach
formalnych);

17) wyprowadza kierunki od siebie i innych o0sob; okresla potozenie obiektow wzgledem obranego
obiektu, uzywajac okreslen: gora, dot, przod, tyt, w prawo, w lewo oraz ich kombinacji;

18) dostrzega symetri¢ (np. w rysunku motyla); rysuje druga potowe symetrycznej figury;

19) zauwaza, ze jedna figura jest powickszeniem Ilub pomniejszeniem drugiej; rysuje figury
w powiekszeniu i W pomniejszeniu.

8. Zajecia komputerowe. Uczen:

1) w zakresie rozumienia, analizowania i rozwigzywania problemow:

a) uktada w logicznym porzadku: obrazki, teksty, polecenia (instrukcje) sktadajgce sie¢ m.in. na
codzienne czynnosci,

b) tworzy polecenie lub sekwencje polecen dla okre§lonego planu dziatania prowadzace do
osiggniecia celu;

C) rozwiazuje zadania, zagadki i tamigtéwki prowadzace do odkrywania algorytmow.
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2) w zakresie programowania i rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem komputera i innych
urzadzen cyfrowych:

a)

b)

c)

programuje wizualnie: proste sytuacje lub historyjki wedtug pomystéw wlasnych i pomystow
opracowanych wspolnie z innymi uczniami, pojedyncze polecenia, a takze ich sekwencje sterujace
obiektem na ekranie komputera badz innego urzadzenia cyfrowego;

tworzy proste rysunki, dokumenty tekstowe, taczac tekst z grafika np. zaproszenia, dyplomy,
ulotki, ogtoszenia; powicksza, zmniejsza, kopiuje, wkleja i usuwa elementy graficzne i tekstowe —
doskonali przy tym umiej¢tnosci pisania, czytania, rachowania i prezentowania swoich pomystow;
zapisuje efekty swojej pracy we wskazanym miejscu.

3) w zakresie postugiwania si¢ komputerem, urzadzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi:

a)

b)

c)

postuguje si¢ komputerem lub innym urzadzeniem cyfrowym oraz urzadzeniami zewnetrznymi
przy wykonywaniu zadania;

kojarzy dziatanie komputera lub innego wurzadzenia cyfrowego z efektami pracy
Z oprogramowaniem;

korzysta z udostepnionych mu stron i zasobow internetowych.

4) w zakresie rozwijania kompetencji spotecznych:

a)

b)

wspolpracuje z uczniami, wymienia si¢ z nimi pomystami i do$wiadczeniami, wykorzystujac
technologic;
wykorzystuje mozliwosci technologii do komunikowania si¢ w procesie uczenia sig.

5) w zakresie przestrzegania prawa i zasad bezpieczenstwa:

a)
b)

c)

postuguje sie udostgpniong mu technologia zgodnie z ustalonymi zasadami;

rozroznia pozadane i niepozadane zachowania innych osob (réwniez ucznidw) korzystajacych
z technologii, zwlaszcza w sieci Internet;

przestrzega zasad dotyczacych korzystania z efektow pracy innych oséb i1 zwigzanych
z bezpieczenstwem w Internecie.

9. Edukacja techniczna. Uczen:

1) zna $rodowisko techniczne na tyle, ze:

a)

b)

orientuje si¢ w sposobach wytwarzania przedmiotéw codziennego uzytku (,jak to zrobiono?”):
meble, samochody, sprzet gospodarstwa domowego,

rozpoznaje rodzaje maszyn 1 urzadzen: transportowych (samochody, statki, samoloty),
wytwoérczych (narzedzia, przyrzady), informatycznych (komputer, laptop, telefon komorkowy);
orientuje si¢ w rodzajach budowli (budynki mieszkalne, biurowe, przemystowe, mosty, tunele,
wieze) 1 urzadzen elektrycznych (latarka, pradnica rowerowa),

okresla warto$¢ urzadzen technicznych z punktu widzenia cech uzytkowych (tatwa lub trudna
obstuga), ekonomicznych (tanie lub drogie w zakupie i uzytkowaniu), estetycznych (np. tadne lub
brzydkie);

2) realizuje ,,droge” powstawania przedmiotoéw od pomystu do wytworu:

a)

b)
c)
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przedstawia pomysty rozwigzan technicznych: planuje kolejne czynnosci, dobiera odpowiednie

materiaty (papier, drewno, metal, tworzywo sztuczne, materialy wtokiennicze) oraz narzgdzia,

rozumie potrzebe organizowania dziatania technicznego: pracy indywidualnej i zespolowej,
posiada umiejetnosci:

— odmierzania potrzebnej ilo$ci materiatu,

— cigcia papieru, tektury itp.,

— montazu modeli papierowych i1 z tworzyw sztucznych, korzystajac z prostych instrukcji
i schematéw rysunkowych, np. buduje latawce, makiety doméw, mostéow, modele
samochodow, samolotow 1 statkow,

— w miarg mozliwoéci, montazu obwodow elektrycznych, szeregowych i rownolegtych
z wykorzystaniem gotowych zestawdw;
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3)

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych:
a) utrzymuje tad i porzadek wokot siebie, w miejscu pracy; sprzata po sobie i pomaga innym
w utrzymaniu porzadku,
b) wlasciwie uzywa narzedzi i urzadzen technicznych,
C) wie, jak nalezy bezpiecznie poruszaé si¢ po drogach (w tym na rowerze) i korzystaé¢ ze $rodkow
komunikacji; wie, jak trzeba zachowac si¢ w sytuacji wypadku.

10. Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna. Uczen:

1)

2)

3)

4)

w zakresie sprawnosci fizycznej:
a) realizuje marszobieg trwajacy co najmniej 15 minut,
b) umie wykona¢ probe sity migsni brzucha oraz probe gibkosci dolnego odcinka kregostupa,
c) potrafi pokonywac przeszkody naturalne i sztuczne;
w zakresie treningu zdrowotnego:
a) przyjmuje pozycje wyjsciowe i ustawienia do ¢wiczen oraz wykonuje przewrdt w przod,
b) skacze przez skakanke, wykonuje przeskoki jednono6z i obundz nad niskimi przeszkodami,
¢) wykonuje ¢wiczenia rownowazne bez przyboru, z przyborem i na przyrzadzie;
w zakresie sportow catego zycia i wypoczynku:
a) postuguje sie pitka: rzuca, chwyta, koztuje, odbija i prowadzi ja,
b) jezdzi np. na rowerze, wrotkach; przestrzega zasad poruszania si¢ po drogach,
C) bierze udzial w zabawach, minigrach i grach terenowych, zawodach sportowych, respektujac
reguty i podporzadkowujac si¢ decyzjom sedziego,
d) wie, jak nalezy zachowac si¢ w sytuacjach zwycigstwa i radzi sobie z porazkami w miar¢ swoich
mozliwosci;
w zakresie bezpieczenstwa i edukacji zdrowotnej:
a) dba o higiene osobistg i czysto$¢ odziezy,
b) wie, jakie znaczenie dla zdrowia ma wlasciwe odzywianie si¢ oraz aktywnos$¢ fizyczna,
C) wie, ze nie moze samodzielnie zazywaé lekarstw i stosowaé $rodkow chemicznych niezgodnie
z przeznaczeniem,
d) dba o prawidtowa postawe, np. siedzgc w tawce, przy stole,
e) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ ruchowych; postuguje sie
przyborami sportowymi zgodnie z ich przeznaczeniem,
f) potrafi wybrac¢ bezpieczne miejsce do zabaw i gier ruchowych; wie, do kogo zwrdci¢ si¢ o pomoc
W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia.

Podane umiejetnosci dotyczg dzieci o prawidlowym rozwoju fizycznym. Umiejetnosci dzieci

z niepetnosprawno$ciami réznych typow ustala si¢ stosownie do ich mozliwosci.
11. Etyka. Uczen:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

rozumie, ze ludzie maja rowne prawa, niezaleznie od tego, gdzie si¢ urodzili, jak wygladaja, jaka
religie wyznaja, jaki maja status materialny; okazuje szacunek osobom starszym;

zastanawia si¢ nad tym, na co ma wptyw, na czym mu zalezy, do czego moze dazy¢ nie krzywdzac
innych; stara si¢ nies¢ pomoc potrzebujacym,;

wie, ze dzieci z niepetnosprawnos$cig znajdujg si¢ w trudnej sytuacji i pomaga im;

wie, na czym polega prawdomownos¢ i jak wazna jest odwaga przeciwstawiania si¢ klamstwu
i obmowie; potrafi z tej perspektywy ocenia¢ zachowania bohateréw basni, opowiadan, legend,
komiksow;

wie, ze nie mozna zabiera¢ cudzej wlasnos$ci i stara si¢ tego przestrzegac; wie, ze nalezy naprawic
wyrzadzong szkodg; dostrzega, kiedy postaci z basni, opowiadan, legend, komikséw nie przestrzegaja
reguly ,,nie kradnij”’; pami¢ta o oddawaniu pozyczonych rzeczy, nie niszczy ich;

nawiazuje i pielegnuje przyjaznie w miar¢ swoich mozliwosci;
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7) przestrzega regul obowigzujacych w spotecznosci dziecigcej (grzecznie zwraca si¢ do innych,
wspolpracuje w zabawach i w sytuacjach zadaniowych) oraz w $wiecie dorostych (grzecznie zwraca
si¢ do innych, ustgpuje osobom starszym miejsca w autobusie, podaje upuszczony przedmiot itp.);

8) wie, ze jest czeScig przyrody, chroni ja i szanuje; nie niszczy swojego otoczenia.

§ 78.
EWALUACJA
Diagnozowaniem funkcjonowania ZWO objeci sg uczniowie, rodzice i nauczyciele.
ZWO podlega ewaluacji:
1) po roku — opisuje si¢ dziatanie systemu;
2) po trzech latach — opisuje si¢ efektywno$¢ systemu w stosunku do danej grupy, ktora przeszta caly
cykl ksztalcenia.
3) Wszelkie zmiany ZWO sa podejmowane uchwata rady pedagogiczne;.

§ 79.
WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowaniai ksztalcenia dzieci. Obowiazek

organizowania wspolpracy z rodzicami spoczywa na szkole.

Wspolpraca prowadzona jest w réznych formach i obejmuje:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego,

2) informowanie rodzicow o zadaniach dydaktycznych i wychowawczych w danej klasie oraz
0 wymaganiach edukacyjnych,

3) zapoznanie ze szkolnym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

4) udzielania rzetelnej informacji na temat dziecka i jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci
W nauce, np.. w czasie konsultacji i wywiadowek wyznaczonychw kazdym roku szkolnym.
W miesigcach, w ktorych nie odbywajg si¢ spotkania z rodzicami organizowane sa konsultacje
nauczycieli dla rodzicow,

5) prowadzenie poradnictwa w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

6) pedagogizacja rodzicow wedlug opracowanego i zatwierdzonego planu oraz potrzeb wynikajacych
z biezacej dziatalnosci szkoty,

7) zachecanie rodzicow do czynnego udziatu w zyciu klasy i szkoty,

8) wyrazania opinii rodzicOw na temat pracy szkoty.

Rodzice majg prawo do:

1) wnioskowania o odroczenie obowigzku szkolnego dziecka oraz realizacje przez dziecko obowigzku
szkolnego poza szkota,

2) wgladu w prace pisemne swojego dziecka,

3) zwracanie si¢ do dyrekcji szkoty o dostosowanie warunkoéw i form egzaminu po Klasie VIII do
indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w terminie
podanym przez OKE,

4) bezptatnego pozyskiwania informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki oraz bezptatnego
korzystania z e-dziennika.

Rodzice maja nastgpujace obowiazki:

1) zgloszenia si¢ w szkole celem dopelnienia formalnos$ci zwigzanych z zapisem dziecka,

2) dopilnowaniaregularnego oraz punktualnego uczegszczania dziecka do szkoty. W razie nieobecnosci
dziecka w szkole usprawiedliwia¢ jego nicobecno$¢ zgodnie z przyjetymi procedurami.

3) systematycznego kontrolowania postepow dziecka w nauce i uczestniczenia w wywiadéwkach,

4) ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej za szkodywyrzadzone przez dziecko na terenie szkoty,
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5) w razie koniecznosci (sytuacje problemowe, trudno$ci wychowawcze, dydaktyczne) zglaszaé sie
W Wyznaczonym terminie na wezwanie szkoty.

§ 80.
POSTANOWIENIA KONCOWE
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
Prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoly nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
statutu, jak rowniez zprzepisami wykonawczymi do ustawy 0 systemie oswiaty.

§ 81.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okre$la organ prowadzacy na
mocy odrebnych przepisow.

§ 82.
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna.
Wszystkie spory migdzy organami szkoty rozstrzygane bgda droga negocjacji miedzy zainteresowanymi
stronami z udzialem wybranego przez strony mediatora.

§ 83.
Statut wchodzi w zycie z dniem Iwrzeénia 2019 roku.
Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

Rzeszow, dn. 30 sierpnia 2019r.
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